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Stratégia digitalneho rozvoja

Obdobie 2026 — 2030

1. Vizia digitalneho rozvoja

Skola umeleckého priemyslu a herecké konzervatérium bude modernou vzdelavacou institiciou vyuzivajicou
digitalne technologie na podporu umeleckej tvorby, vzdelavania, komunikacie a riadenia Skoly. Digitalne
nastroje budu prirodzenou stucast'ou vychovno-vzdelavacieho procesu a prispeju k rozvoju kreativity, inovacii a
konkurencieschopnosti absolventov.

2. Poslanie

Ciel'om digitalneho rozvoja je:

e zvysit kvalitu vzdelavania,
pripravit’ ziakov na poziadavky trhu prace v kreativnom priemysle,
rozvijat’ digitdlne kompetencie ziakov a pedagdgov,
efektivne riadit’ skolu prostrednictvom modernych informacnych systémov,
zabezpecCit’ bezpecné digitalne prostredie,
vytvorit’ podmienky na e-maturity

3. Strategické ciele
Ciel’ 1 — Modernizacia digitalnej infrastruktary

Prioritné opatrenia

e Modernizécia pocitatovych ucebni.
Obnova pracovnych stanic pre graficky dizajn, fotografiu, video a animéciu.
Zabezpecenie vysokorychlostného internetového pripojenia v celej Skole.
Pokrytie priestorov Wi-Fi siet'ou.
Zavedenie cloudovych sluzieb pre zamestnancov a ziakov.

Ukazovatele uspechu
e 100 % pokrytie Skoly Wi-Fi.
e Obmena techniky kazdych 5 rokov.

Ciel’ 2 — Digitalizacia vyu€ovacieho procesu

Prioritné opatrenia
e  Vyuzivanie LMS platforiem

Vyuzivanie LMS platforiem znamena pouzivanie Learning Management System (LMS), teda systémov na riadenie a
podporu vzdelavania.
Ide o online platformy, ktoré umoznuju ucitelom:

® vytvarat a zdielat u¢ebné materialy,
® zadavat Ulohy a testy,

® hodnotit’ Studentov,
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® sledovat ich pokrok,

® komunikovat so Ziakmi a rodi¢mi.
Medzi najznamejsie LMS platformy patria:

® Microsoft Teams for Education

® Google Classroom

Zavedenie elektronickych studijnych materialov.
Tvorba digitalnych portfolii ziakov.
Rozvoj blended learningu.

Rozvoj blended learningu znamené rozvoj kombinovaného (zmiesaného) vzdelavania, pri ktorom sa spaja:
® prezencna vyucba (v triede so ucitelom),
® online vzdelavanie (cez LMS platformy, e-learningové kurzy, vided, digitadlne materialy).

V skolskom prostredi
Ak sa v strategickom dokumente uvadza ,rozvoj blended learningu”, zvycajne to znamena:

® zavadzanie digitalnych vzdelavacich nastrojov,

® tvorbu online u¢ebnych materialov,

® vyuzivanie LMS platforiem (Teams, EduPage a pod.),

® vzdelavanie ucitelov v oblasti digitalnej pedagogiky,

® kombinovanie tradi¢nych a modernych vyucovacich metéd.

Jednoducho povedané: blended learning = prepojenie klasického vyucovania s online vzdelavanim tak, aby sa vzajomne
dopinali.

Vyuzivanie digitalnych nastrojov pri hodnoteni ziakov.

Ukazovatele Gspechu

Kazdy ziak vedie vlastné digitalne portfolio.
Elektronicka komunikacia medzi ziakom a uc¢itel'om ako Standard.

Ciel’ 3 — Rozvoj digitalnych kompetencii pedagogickych zamestnancov

Prioritné opatrenia

Kazdorocny plan vzdelavania pedagogickych zamestnancov.
Skolenia v oblasti umelej inteligencie.

Vzdelavanie v oblasti digitalnej tvorby obsahu.

Vzdelavanie v kybernetickej bezpecnosti.

Vytvorenie timu digitalnych lidrov skoly.

Ukazovatele Gspechu

Kazdy pedagogicky zamestnanec absolvuje minimalne 10 hodin digitalneho vzdelavania ro¢ne.

Ciel’ 4 — Podpora digitalnej tvorivosti Ziakov

Prioritné opatrenia

Skola umeleckého priemyslu

digitalna ilustracia,
3D modelovanie,
UX/UI dizajn,
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UX (User Experience) dizajn = navrh pouzivatelskej skisenosti
® zameriava sa na to, ako sa pouzivatel citi pri pouzivani webu, aplikacie alebo systému,

® riesi prehladnost, jednoduchost, logiku ovladania a spokojnost pouzivatela.
Priklad: V Skolskom systéme Ziak lahko najde rozvrh, zadania a znamky bez zbytocného hladania.
Ul (User Interface) dizajn = navrh pouzivatelského rozhrania

® zameriava sa na vizualnu stranku produktu,

® riesi vzhlad tlacidiel, farby, pisma, ikony a rozlozenie prvkov.

Priklad: V aplikacii su tlacidla jasne viditelné, text je Citatelny a orientdcia je intuitivna.
V oblasti vzdelavania

Ak sa v dokumente uvadza ,,UX/UI dizajn”, moze to znamenat

® navrhovanie pouZzivatelsky privetivych vzdelavacich aplikacii,
® zlepSovanie prostredia LMS platforiem (Moodle, Teams, EduPage),
® tvorbu prehladnych e-learningovych kurzov,

® vytvaranie digitalnych vzdelavacich materidlov s dérazom na jednoduchost pouzivania.
Strucne:

® UX = ako dobre sa systém pouziva.
® Ul = ako systém vyzera.

® UX/UI dizajn = navrhovanie digitalnych produktov, ktoré s zaroven pekné aj jednoduché na pouzivanie.

digitalna fotografia,
animacia a motion dizajn.

Herecké konzervatorium

tvorba podcastov,

streamovanie predstaveni,

praca s audiovizualnou technikou,
digitalny marketing umelca.

Ukazovatele tispechu

kazdorocna prezentécia digitalnych prac ziakov,

Ciel’ 5 — Vyuzivanie umelej inteligencie

Prioritné opatrenia

Vypracovanie internych pravidiel pouzivania Al.
Zavedenie Al nastrojov do vyucovania.
Podpora generativneho dizajnu.

Jednoducha definicia

® Generativny dizajn je proces, pri ktorom pocitac alebo Al vytvara velké mnozstvo navrhov podla pravidiel a
poziadaviek zadanych ¢lovekom.

® Rozdiel oproti klasickému dizajnu je v tom, Ze dizajnér netvori vSetky navrhy sam, ale spolupracuje s algoritmom alebo
Al, ktora generuje mozné riesenia.

Vyuzitie Al pri administrativnych ¢innostiach.
Rozvoj kritického myslenia pri praci s Al vystupmi.

Ukazovatele tispechu

Skolenia uéitel'ov a ziakov minimalne raz ro¢ne.
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Ciel’ 6 — Kyberneticka bezpecnost’
Prioritné opatrenia

Zalohovanie dat.

Pravidelné aktualizacie systémov.
Skolenia zamestnancov a Ziakov.
Krizovy plan pre bezpecnostné incidenty.

Ukazovatele Gspechu
e Rocné bezpecnostné audity.
e 100 % zamestnancov preskolenych v oblasti kyberbezpecnosti.

Ciel’ 7 — Digitalizacia riadenia Skoly

Prioritné opatrenia
e  Elektronicky obeh dokumentov.
e Digitalna archivacia dokumentacie.
e  Elektronické podpisovanie dokumentov.
e  Prepojenie informacnych systémov skoly.

Ukazovatele Gspechu
e 80 % administrativy realizovanej elektronicky.

4. Harmonogram realizacie

Obdobie Hlavné aktivity

2026 Audit digitalnej pripravenosti Skoly, plan investicii

2027 Modernizécia infrastruktiary a odbornych ucebni

2028 Pokracovanie v tvorbe a zdokonal’'ovani digitalnych portfolii
2029 Rozsirenie digitalnej tvorby a pouzivanie Al néastrojov

2030 Vyhodnotenie stratégie a aktualizacia cielov

5. Financovanie
Mozné zdroje financovania:

Ministerstvo Skolstva SR,

Plan obnovy a odolnosti SR,
Program Slovensko 2021 — 2027,
Erasmus+,

Kreativna Eurdpa,
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6. Hodnotenie a monitoring

Riaditel’ Skoly kazdorocne predlozi pedagogickej rade spravu o plneni stratégie, ktora bude obsahovat’:

e plnenie stanovenych ukazovatel'ov,
e stav digitalizacie skoly,
e vysledky vzdelavania pedagogickych zamestnancov,
e navrhy na aktualizaciu stratégie,
e plan opatreni na nasledujuci Skolsky rok.
Zaver

Digitalny rozvoj $koly predstavuje dolezity predpoklad ispesného fungovania Skoly umeleckého priemyslu a
hereckého konzervatoéria v 21. storoci. Stratégia vytvara ramec na budovanie moderného, bezpecného a
inovativneho vzdelavacieho prostredia, ktoré podporuje umelecku tvorivost, digitalne kompetencie a profesijna
pripravenost’ absolventov.

Pri pocte 90 ziakov (60 Graficky a priestorovy dizajn, 30 Hudobno-dramatické umenie) $kola disponuje 2
pocitacovymi ucebnami, vysokorychlostnym internetom a Wi-Fi vo vSetkych priestoroch, a Studenti pouzivaju
odborny softvér, audiovizualne vybavenie, Al nastroje.

Smernica &. 1/2026 O POUZIVANI SYSTEMOV UMELEJ INTELIGENCIE PRE PEDAGOGOV stanovuje
zavazné pravidla, zasady, povinnosti a postupy pri vyuzivani systémov a technologii umelej inteligencie

Nie je potrebné planovat’ rozsiahle investicie do sietovej infrastruktiry. Skola disponuje dvoma sietami:
Sanet a DigiNet

Stratégia by sa mala zamerat’ najmé na obnovu techniky, navySenie poctu pocitacov s oh’adom na e-
maturity a profesijny rozvoj ucitel’ov.

V Martine, 27. 8. 2026 Mgr. art. Cubomira Krkoskova
riaditel'’ka SSS



