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Zaznamenanie inovacie, zmeny, tpravy a pod.

Skolsky vzdeldvaci program vychadza zo Statneho vzdelavacieho
programu schvaleného MSVVaS$ dria 15. jina 2023 pod &islom
2023/5272:55-C2910

s Géinnostou od 1. septembra 2023 zadinajuc prvym roc¢nikom.

Dodatok ku SkVP — Brainstorming 1. — 3. r. —v $k r. 2026/2027 sa
transformuje na povinne volitelny predmet — intermedidlny seminar
ANJ — konverzécie v 3. a 4.r sa rusia, postupne do sk r. 2026/2027

V 8k. r. 2026/2027 pribudnu 2 h. ekonomiky

Herectvo sa vyucuje v dvoch blokoch po 5 hodin

Vo 4. r. sa priddvaju 2 h. tanca — priprava na maturitu

Poc¢nuc skolskym rokom sa navysuje SJL o 1 h. maturitného seminara

V 3. r. pribuda ekonomika — 2 h. (schvalené v r. 2024)

Navysuje sa tanecv 2., 3., 5. a 6. r. po 2 hodiny (disponibilné hodiny)
Upravuju sa disponibilné hodinay v5.a 6. r.

Po dvoch roénikoch sa brainstorming transformuje na intermedialny
seminar — povinne volitefny seminar pre 1. — 3-r.

Umerne planu vykonov sa herectvo vyucuje v dvoch blokoch po 4 hodiny



Ciele a poslanie vychovy a vzdeldvania v naSom Skolskom vzdeldvacom programe pre studijny odbor 8226 Q
hudobno-dramatické umenie vychadzaju z cielov stanovenych v Zakone o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon)

a Statnom vzdeldvacom programe pre hudobné a dramatické konzervatérium v SR.

Poslanim nasej skoly nie je len odovzdavat vedomosti a pripravovat nasich Ziakov na povolanie a ziskanie prvej
kvalifikdcie, ale aj formovat u mladych fudi ich postoje, viest ich k dodrZiavaniu etickych a ludskych principov. Skola
sa snazi byt otvorenou instituciou pre rodicov, socidlnych partnerov a Siroku verejnost s ponukou réznej vzdeldvacej
a spolocenskej ¢innosti.

Nasa Skola ma nielen vzdelavat, ale aj vychovavat. Nase ciele v systéme vychovy a vzdelavania spocivaju

v cielavedomom a systematickom rozvoji pozndvacich schopnosti, emocionalnej zrelosti Ziaka, motivacie

k sistavnému zdokonalovaniu sa, prosocidlneho spravania, etiky, sebaregulacie ako vyjadrenia schopnosti prevziat

zodpovednost za seba a svoj rozvoj a tvorivost.

Cielom vychovy a vzdeldvania v SS5-SHDK je:
¢ Hlavnym cielom vychovy a vzdeldvania na Konzervatdriu je rozvijat absolventove schopnosti, znalosti
a hodnotové postoje tak, aby:
e absolvent bol pripraveny pre profesiondlnu umeleckd a pedagogicko-umelecku pracu,
e  ziskal schopnost celoZivotne sa vzdeldvat a pre svoj osobny a socialny rozvoj,
e uvedomoval si komplexne svoje prava a povinnosti ob¢ana i spoluobcana a svoju zodpovednost
a spoluzodpovednost.
e Zamerom je rozvinUt u absolventov kluc¢ové sposobilosti v umeleckych, pedagogickych, pedagogicko-umeleckych
a akademickych oblastiach ucenia sa tak, aby:
e si mohli vybrat optimalnu cestu k svojej Studijnej a profesijnej kariére podla svojich schopnosti, potrieb
a zaujmov,
e  ziskali dostatok prileZitosti nadobudnuté spdsobilosti samostatne tvorivo rozvijat, prezentovat
a uplatiiovat v kontexte pracovnej a mimopracovnej praxe a zaroven boli motivovani k ich rozvoju
v priebehu celoZivotného vzdelavania,
e pouZivali Ustny a pisomny prejav (odborny) adekvatny situdcii, icelu a veduci k efektivnej spolupraci
s efektivnym vyuzitim dostupnych informaéno-komunikaénych technoldgii.
[ ]
¢ Predpokladom dosiahnutia tychto cielov je pouZivanie u¢ebnych postupov a pristupov, ktoré podporuju
rozvinutie systémového, kritického, sebahodnotiaceho a kreativneho myslenia.
Ciele vyssieho odborného vzdelania na Konzervatériu mozno zoskupit do Styroch kategorii:
1. personalna: maximalne rozvinutie potencidlu kazdého Ziaka pre osobnostné zrenie na svojsku, samostatnu
a tvorivl osobnost profesionalneho umelca a umeleckého pedagdga,
2. socialna: rozvinutie Ziakovho zmyslu pre socidlnu vzajomnost, starostlivost a spravodlivost, upevnenie zaujmu
o uchovanie narodného dediéstva a akceptovanie kulturnych odlisnosti vedenim k reSpektovaniu, rozvijaniu
a propagovaniu narodnych kultdrnych tradicii a chdpaniu umeleckych prejavov inych kultur,
3. profesijno-orientacna: rozvinutie schopnosti k informovanému vyberu svojho profesiondlneho uplatnenia,
4. odborna umelecka a umelecko-pedagogicka: rozvinutie umeleckych praktickych i tvorivych zruénosti

a nadobudnutie odbornych pedagogickych kompetencii.



Martin je synonymom kultiry a histérie. V 19. a 20. storoc¢i sa vyznamnym sposobom zapisal do dejin slovenského
naroda a jeho kultury. Preto ma histdriou dané, aj zakonom Narodnej rady Slovenskej republiky priznané pravo
nazyvat sa centrom narodnej kulttry Slovdkov. Moderna doba a vyvojové cykly si ale vyZzaduju stale nové impulzy,
ktoré by dokazali tuto histériu a tradicie regionu zurocit v novom kultirno-spolocenskom kontexte a v novych
alternativnych, inovativnych programoch a projektoch. V intenciach tychto zmien, moZnosti a potrieb ponukla
takuto alternativu aj v roku 2006 novovzniknutd Sukromna spojena skola s pévodnym ndzvom Sukromna stredna
umelecka Skola sidliaca na Ul. J. Lettricha 3 v Martine.

S odbormi zameranymi na divadelné herectvo a vytvarné umenie mala $kola od zaciatku ambicie nadvazovat na
intelektudlne podhubie mesta a podielat sa na rozvoji divadelnych, vytvarnych a literarnych snah v prostredi stéle
Zivej literarno-dramatickej histérie a tradicie mesta, a to najma rozlicnymi intermedidlnymi presahmi medzi
vsetkymi odbormi. PInohodnotne sa tak snaZila reagovat na potreby a moZnosti regionalneho trhu prace
zohladrujuc sucasné trendy.

Skola dlhodobo podla aktudlnych moZnosti rozvija a planuje rozvijat spolupracu so véetkymi kulttrnymi institdciami
v meste, najma tymi, ktoré si zamerané na divadelné, vytvarné a literarne umenie:

e v Turcianskom Svatom Martine vznikli zaklady zbierkotvorného fondu buducej Slovenskej ndrodnej galérie
sidliacej dnes v Bratislave a v centre mesta v suc¢asnosti v déstojnych priestoroch byvalého Zupného domu
buduje a prezentuje svoje aktivity Tur€ianska galéria, ktord zaroven ponuka vhodné podmienky pre
prezentaciu nasej skoly na verejnosti,

e v Martine sidli najviac muzei na Slovensku. Spolu 6 pobociek Slovenského narodného muzea sidli priamo
v meste: Etnografické mizeum, Mizeum Andreja Kmeta, Mdzeum slovenskej dediny (skanzen), Mizeum
Martina Benku (kde sa udeluje narodna cena za oblast vytvarného umenia na Slovensku; pre zaujimavost
mozno dodat, Ze obdobna narodna cena za ¢eské vytvarné umenie sa udeluje v Prahe), Mdzeum kultary
Cechov na Slovensku a Mdzeum kultiry Rémov na Slovensku,

e okrem toho sa tu nachadza Slovenské literarne mizeum, sidli a pésobi tu Slovenska narodna kniznica
a v blizkosti Skoly aj jedna z pobociek Turcianskej kniznice,

e dlhodobo spolupracujeme aj so Slovenskym komornym divadlom, ktoré je okrem iného celoslovensky
zndme Festivalom Dotyky a spojenia, kultiru dalej dotvaraju festivaly ako Scénickd Zatva ¢i Martinskd
literdrna jar a festival amatérskej fotografie s celostatnou vystavou AMFO,

e v Martine sidli Matica slovenska, ktora spolu s inymi inStiticiami zohrala doleZitu ulohu v ndrodnom
sebauvedomovani Slovakov,

e podobu mesta dalej spoluutvdraju také zabehnuté a osvedcené institucie, ako su Tlaciarne SNP
(Neografia),

e na prirodnej terénnej vyvy$enine mesta, na martinskej Hostihore, su situované nielen SNK a EU SNM, ale aj
aula a internat Jeséniovej lekarskej fakulty Univerzity J. A. Komenského a aredly troch strednych $kol.

V jednej z nich, v priestoroch Strednej priemyselnej Skoly, st vytvorené vhodné ubytovacie (internatne)
podmienky aj pre Studentov z inych regiénov Slovenska (tu su ubytovani aj nasi Ziaci),

e priamo v meste, v priestoroch Ziveny, je mozné po $tudiu na SSSUP absolvovat $tudijny program Fakulty
socidlnych a ekonomickych vied Univerzity Komenského s nazvom Mediamatika,

e mesto Martin kandidovalo na eurdpske hlavné mesto kultury v roku 2013 a SSS v Martine sa svojimi
aktivitami podielala na dosiahnuti tohto ciela.



SSS — SHDK od fazy pripravy jej zaloZenia (2005) aZ do stéasnosti sidli v prenajatych priestoroch. Je to budova
byvalych jasli s priestrannym aredlom. Jednoposchodova (dvojpodlaznd) budova sidli v blizkosti dalSich vzdeldvacich
ingtitdcii, z ktorych hlavne Gymnazium J. Lettricha (osemro&né gymnazium) SSS v Martine vypoméha svojimi
pedagdgmi pri vyucovani vSeobecnovzdeldvacich predmetov.

Na spominanom gymnaziu sa nachadza kolska jedélen, ihriskd a telocvi¢ria, ktoré SSS dlhodobo vyuziva.

Didaktické vybavenie skoly je na velmi dobrej Urovni, nakolko Skola disponuje nielen r6znymi audiovizudlnymi
pomockami, ako je dataprojektor, DVD prehravac, videoprehravac, videokamera, digitalny fotoaparat ¢i ré6zne
hudobné prehravace, ale aj pocitacovou ucebriou urcenou na vyucbu informatiky a pocitacovej grafiky s pripojenim
na intranet a internet.

Ziaci Hudobno-dramatického odboru maju k dispozicii zrkadlovi taneénd salu, a tiez komornu divadelnd salu, ktora
slizi nielen na divadelné prehravky, ale aj na herecké skusanie, verejné vystlpenia, vernisaze vystav a tvorivé dielne
Ci prednasky.

V budove sa nachdadzaju aj umelecké ateliéry, ktoré boli od vzniku Skoly prispdsobované na vyucovanie odbornych
predmetov aktudlne otvorenych studijnych odborov vytvarného zamerania.

Za Ucelom skvalitnenia vyucby cudzich jazykov sa na Skole vytvorilo jazykové laboratérium.

Ubytovanie pre $tudentov SSS$ z inych regiénov Slovenska pontika Domov mlédeZe pri Strednej priemyselnej kole,
Novomeského 5/24, 036 36 Martin. Toto zariadenie je zaradené do II. kategérie domovov mladeze SR
zabezpecujuceho vychovno-vzdeldvacie, ubytovacie a stravovacie potreby Ziakov. Poloha DM je vyhodna pre jeho
blizkost s vedecko-kulttirnou institiciou, akou je Slovenska narodna kniznica, kde maju studenti moznost rozsirovat

si svoje vedomosti v intenciach modernej doby, informacnej revolucie a znalostnej ekonomiky.

Pri oslovovani, prijimani a vyberani pedagogickych pracovnikov na S5 — SHDK sa dba hlavne na odbornd

a pedagogicku sposobilost. Ich vedomosti, zruénosti a skisenosti su v stlade s vychovno-vzdelavacimi ciefmi
uvedenymi v tomto Skolskom vzdeldvacom programe a prispievaju k praktickosti, interdisciplinarite a intermedialite
vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Dalsie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov sa organizuje podla planu profesijného rozvoja a roéného planu
vzdeldvania.
Ciele:
e  Uvadzat zacinajucich uditelov do pedagogickej praxe.
e Udrziavat a zvySovat kompetenciu (sposobilost efektivne vychovéavat a vzdelavat) pedagogickych
zamestnancov.
e Motivovat pedagogickych zamestnancov k neustadlemu sebavzdeldvaniu, vzdelavaniu a zdokonalovaniu
profesijnej spdsobilosti.
e Na zaklade ponuky vedenia skoly odporuca a ucitelia maju moznost si vybrat z ponuky vzdelavania, ktoré
im umozni zvysit si kvalifikaciu a kariérny rast v stlade s Planom profesijného rozvoja a Ro¢nym planom
vzdeldvania.
e SHDK v Martine je obozndmena s profesijnymi standardami ucitelov — ucitel nizsieho a vyssieho
sekundarneho vzdeldvania.
e SHDK v Martine reaguje na Kompetencné profily ucitelov a v zmysle legislativy sa riadi prijatymi pravidlami

hodnotenia.



Hodnotenie a kontrola realizuju podla aktualneho planu kontrolnej ¢innosti a podmienok stanovenych pracovnym
poriadkom SSS.
Hodnotenie prebieha na nasledujticich trovniach:
e Hodnotenie pedagogickych zamestnancov manazmentom 3koly.
e Vzajomné hodnotenie ucitelov (Co si vyZaduje aj vzajomné hospitdacie, otvorené hodiny, konzultacie).
e Hodnotenie ucitelov Ziakmi.
Podklady na hodnotenie:
e Pozorovanie (hospitacie).
e Rozhovor.
e Vysledky Ziakov, ktorych ucitel vyucuje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy, Uspesnost prijatia Ziakov
na vyssi stupen skoly a pod).
e Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania, tvorby ucebnych

pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

Vychovno-vzdeldvaci proces sa neuskutocriuje len v areali S5 Martin, ale aj mimo neho. Skola sa zapéja do
rozlicnych kratkodobych i dlhodobych projektov a v spoluprdci s OZ BOD ziskava granty a dotdcie na svoj rozvoj

a aktivity. Medzi najzaujimavejsie projekty patria:

Letné umelecké dielne

(od 2006) — ktoré sa konaju jeden tyzderi pocas letnych prazdnin v spolupraci OZ Bod — Spolo¢nostou pre podporu
umeleckého vzdelavania uz od zaloZenia Skoly za Ucasti kvalifikovanych lektorov z celého Slovenska.

Okrem ziakov SHDK a SSUP sa na nich moZe zUcastiiovat aj Siroka verejnost, ale ¢o je doleité, buduci studenti SHDK
tu ziskavaju cenné skusenosti a zaroven sa oboznamuju s pracou pedagdégov a s prostredim skoly.

Uskutogriuju sa podla podpory grantovych a dotaénych systémov mesta Martin, Ministerstva kultary SR, Zilinského

samospravneho kraja a inych.

$SS - SHDK Martin ma zriadenti Radu $koly. Rada $koly je iniciativnym a poradnym samospravnym organom, ktory
vyjadruje a presadzuje zaujmy miestnej samospravy a zaujmy rodicov, pedagogickych zamestnancov a dalSich
zamestnancov skoly a Ziakov v oblasti vychovy a vzdelavania. Plni tieZ funkciu verejnej kontroly prace veducich
zamestnancov tejto skoly.

Rodicovské zdruZenia a konzultacie sa konaju pocas skolského roka podla potreby tak, aby rodicia mali moZnost
obozndmit sa so studijnymi vysledkami svojich Ziakov a s ich napredovanim, ¢i naopak stagnovanim.

$SS — SHDK organizuje taktieZ dvakrat do roka der otvorenych dveri, kde sa prezentuje $kola prostrednictvom
svojich Ziakov Sirokej verejnosti. Okrem dfa otvorenych dveri sa na SHDK organizuju aj verejné prehravky

(min. dvakrat do roka) a pravidelné pondelkové vecerné vystipenia MDM pre verejnost.

Skola spolupracuje aj s ob&ianskymi zdruzeniami BOD, Literarny klub Madokys a iné, ktoré vytvéraju v ramci svojich
projektov nielen vhodné vychovno-vzdeldvacie prostredie, ale aj aktivne zapajaju Ziakov a vytvaraju im priestor pre
prezentaciu vlastného nazoru, umeleckého citenia a celkového prejavu.



Absolvent studijného odboru 8226 Q Hudobno-dramatické umenie je umelecky a umelecko-pedagogicky
pripraveny pracovat samostatne i v time, Uspesne sa zaclenit do pracovnych i mimopracovnych spoloéenskych
Struktur, dalej sa vzdelavat (na vysokych skolach, univerzitach, celoZivotne) a osobnostne rozvijat, tvorit, hodnotit,

konat a dorozumievat sa a porozumiet.
Absolvent Sestro¢ného studia:

e je pripraveny pre profesionalnu umelecku ¢innost, a to nielen v umeleckych siboroch divadiel, ale aj
v inych kultdrnych institaciach a kreativnom priemysle doma i v zahranici,
e pripraveny pre pedagogicko-umelecku ¢innost na ZUS,
e chape principy podnikania,
e inovuje, planuje, riadi a realizuje projekty v rdmci profesionalnej sféry.
Absolvent sa vyznacuje:
e disponibilitou, spolahlivostou, trpezlivostou, déslednostou, presnostou a schopnostou spolupracovat,
e tvorivym a samostatnym myslenim,
e zmyslom pre krdsu a estetické Zivotné prostredie,
e dobrym zdravotnym a psychickym stavom,
e pozitivnym vztahom k Zivotnému prostrediu,
e doslednostou a zodpovednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,
e samostatnostou pri praci, samostatnym riesenim beznych uloh,
e schopnostou integracie a adaptability,
e organizatnymi a komunika¢nymi zruénostami,
e  prispdsobivostou v novych pracovnych podmienkach,
e vhodnym socidlnym spravanim a prejavmi,
e sebadisciplinou a mobilitou,
e potrebnou davkou sebadovery a pozitivnym pristupom k povinnostiam.

Y -

Profil absolventa je zaloZzeny na vSeobecnych kompetenciach a kltic¢ovych sposobilostiach, ktoré sa rozvijaju a su
rozvijané na sociokulturnych obsahoch najma sucasného umeleckého, pedagogického a vedného vzdelavania.
Predstavuje odbornu vzdelanost, ako komplex znalosti a vedomosti, schopnosti, hodnotovych postojov, osobnych
¢ft a inych dispozicii a vSeobecnu vzdelanost, ktoré jednotlivcovi umoziiuju poznavat, konat, hodnotit

a dorozumievat sa a porozumiet. UmozZnuju mu Uspesné zaclenenie sa do pracovnych a mimopracovnych
spolocenskych struktur. Profil absolventa nadvazuje na spOsobilosti ziskané v priebehu predchadzajucich stupriov
vzdeldvania.

Specifické spodsobilosti sa formuju na zéklade odborného i pedagogického pdsobenia, osobnej, samostatnej
praktickej ¢innosti a skdsenosti a zaroven su uplatnitelné v Zivotnej praxi a na trhu prace. Nevyjadruju trvaly stav,
ale menia svoju kvalitu a hodnotu pocas celého Zivota. Nezastaravaju ako vedomosti, ale maju potencialnu
vlastnost neustdle sa rozvijat, a preto mozu byt zdkladom celoZivotného ucenia sa a osobnej flexibility.

Su vysledkom a dosledkom nielen formalneho (Skolského) vzdeldvania, ale i neformdlneho a informalneho
vzdeldvania sa.

Jednotlivé klicové spdsobilosti ¢i kompetencie sa navzajom prelinajd, prepdjaju a maju aj nadpredmetovy

programovy charakter. Ziskavaju sa ako produkt celkového procesu vzdelavania a sebavzdelavania.



Absolvent:

e hodnoti proces vlastnej umeleckej a umelecko-pedagogickej Cinnosti a vzdeldvania sa,

e zhodnocuje informdcie a ich zdroje, tvorivo ich spractiva a prakticky vyuZiva,

e uplatiuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zalozené na analyticko-kritickom, syntetickom a tvorivom
mysleni,

e vyuziva IKT pri spracivani a vyjadrovani informdcii rozneho typu a uplatriuje formy komunikacnych
sposobilosti, ktoré vedu k efektivnej spolupraci na zaklade osobnej zodpovednosti,

e reSpektuje, rozvija a propaguje narodné kulturne tradicie, je tolerantny a empaticky k umeleckym
prejavom inych kultur a spatne to isté vyzaduje,

e rozumie a komplexne opisuje svoje prava a povinnosti,

e vysvetluje principy podnikania a hodnoti vlastné predpoklady Uspechu pri jeho uplatiovani a planovani,

e rozumie Uc¢inku pohybu na telesny, funkény, psychicky a pohybovy rozvoj a tvori a organizuje svoj
pohybovy program ako stcast zdravého Zivotného stylu,

o fyziologicky spravne drii telo, uvedomuje si principy stability a lability tela pri pohybe v réznych situdciach

e vhodne vyuZiva prirodné prostredie na prevenciu zdravia.

Vzdelavanie v S$5-SHDK sa realizuje v stlade s ciefmi vychovy a vzdeldvania na danom stupni vzdelania a smeruje k
tomu, aby si Ziaci vytvorili zodpovedajuce schopnosti a Studijné predpoklady, ktoré su zakladom pre dalsie
ziskavanie vedomosti, zru¢nosti, postojov a hodnotovej orientacie. Tie vie Ziak dalej vyuZivat pre svoje osobné
uspokojenie, rozvoj, aktivne obcianstvo, spoloc¢enské a socidlne zaclenenie, preto, aby mohol primerane konat v
réznych pracovnych a Zivotnych situdciach pocas celého svojho Zivota.

Patria sem schopnosti nevyhnutné pre pracovny a spolo¢ensky Zivot, ktoré v konkrétnych situdciach umoznia
Ziakom primerane Ustne a pisomne sa vyjadrovat, spracovavat a vyuZivat pisomné materidly, znazorrovat,
vysvetlovat a riesit problémové Ulohy a situacie komplexného charakteru, ¢itat, rozumiet a vyuZivat text.

Su to schopnosti, ktoré Ziak ziskava za ucelom aktivneho zapojenia sa do spolocnosti zaloZenej na vedomostiach s
jasnym zmyslom pre vlastnu identitu a smer Zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie vykonnosti, racionalneho a
samostatného vzdeldvania a ucenia sa pocas celého Zivota, aktualizovania a udrziavania potrebnej zakladnej Urovne
zruénosti. Od Ziaka sa vyZaduje regulovat spravanie, prehodnocovat zakladné zruénosti, zapajat sa do
medziludskych vztahov, pracovat v time, preberat zodpovednost sdm za seba a za pracu inych, schopnost starat sa
o svoje zdravie a Zivotné prostredie, reSpektovat vseludské etické hodnoty, uznavat ludské prava a slobody.
Klu¢ové kompetencie sa vymedzuju ako kombindacia vedomosti, zru¢nosti a postojov, pricom:

d) vedomosti sa skladaju z faktov a iselnych udajov, konceptov, myslienok a teérii, ktoré su uz etablované a
prispievaju k porozumeniu urcitej oblasti alebo témy;

e) zruénosti sa vymedzuju ako schopnost a spdsobilost vykonavat procesy a vyuZivat existujice vedomosti na
dosahovanie vysledkov;

f) postoje opisuju charakter a ndzory, o ktoré sa opiera konanie ¢i reakcie na myslienky, osoby alebo situdcie.
Klticové kompetencie st na SS5-SSUP prostrednictvom vychovnych a vzdeldvacich stratégii vo vychovno-
vzdeldvacom procese osvojované, rozvijané a hodnotené, a to na urovni skoly, odboru alebo vyucovacieho
predmetu.



Rada Eurdpskej unie odporuca pre celozZivotné vzdelavanie osem klucovych kompetencii:

a) Gramotnost

ako schopnost identifikovat, pochopit, vyjadrovat, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory Ustnou aj

pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitalnych materiadlov v rozlicnych odboroch a kontextoch.

Zahfna schopnost efektivne komunikovat a nadvazovat kontakty s ostatnymi, a to primerane a tvorivo.

Absolvent vie:

porozumiet akémukolvek pocutému vecnému textu, u ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho
osobnym a odbornym zdujmom,

porozumiet obsahu a vyznamu vecného textu (vratane tabuliek, grafov, ndkresov a schém), vyhladat
explicitne a implicitne vyjadrené informacie a spojit ich do ucelenej informdcie,

reprodukovat a interpretovat precitany alebo vypocuty text,

podat vyklad a opis konkrétneho objektu, veci alebo ¢innosti,

identifikovat v texte logické, ¢asové a pri¢inno-nasledné suvislosti,

uplatnit zasady kritického Citania, t. j. vie vnimat vacsinu problémov nastolenych textom a identifikuje
explicitné chyby a protirecenia, ktoré sa v texte nachadzaju,

vyjadrit suvislé a logicky usporiadané Ustne prejavy s réznym ciefom pre Specifické publikum na témy,
ktoré su blizke jeho osobnostnym a odbornym zaujmom,

sformulovat vlastny nazor a pomocou argumentov ho obhdjit,

vyjadrovat sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne,

bez pripravy zacat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na akdkolvek jemu blizku vSeobecnt a odbornt tému,
aktivne sa vie zapojit do diskusie, svoj prejav formuluje zrozumitelne a pokojne, dokazZe sa pohotovo
zorientovat v komunikacnej situdacii a jasne reagovat zrozumitelnou odpovedou alebo otazkou,
dodrziavat zasady spolocenskej komunikacie, dokaze komunikacnej situacii vhodne prispdsobit stratégiu,
charakter a ton komunikacie,

vytvorit Struktirovany a kompoziéne zrozumitelny text, ktory mu je blizky témou alebo odbornostou a pri
jeho tvorbe uplatnit logické, ¢asové a pri¢inno-nasledné suvislosti a poZiadavky slovosledu v sulade s
komunikacénou situaciou,

Stylizovat listy (formalne, neformalne), informacné Utvary (inzerat, oznam), vyplriovat formuldre (Zivotopis,
Ziadost), spracovavat pisomné textové informacie (osnova, vypisky, dennik) a materialy podla Gcelu
ozndmenia a s ohladom na potreby uZivatela,

ovladat zakladné — najCastejSie pouzivané lexikalne a gramatické prostriedky, rozumiet gramatickym
menej frekventovanym lexikalnym javom a vediet ich aj pouzivat, samostatne tvorit stvislé hovorené a
pisané prejavy,

pouzivat zvukové a grafické (pravopisné) prostriedky daného jazyka, slovni zasobu vratane vybranej
frazeoldgie v rozsahu danych tematickych okruhov, vybrané morfologické a syntaktické javy, zakladné
sposoby tvorby slov (odvodzovanie a skladanie slov), vybrané javy z oblasti Stylistiky,

ziskat informdcie z precitaného a vypocutého textu (urcit hlavnid tému alebo myslienku textu, rozlisit
zdkladné a vedlajsie informacie), dokazat text zaradit do niektorych z funkénych Stylov, orientovat sa v
jeho stavbe,

uvadzat spravne bibliografické Udaje a citaty, spracovat pisomné informacie najma odborného charakteru,

pracovat s Pravidlami pravopisu a inymi jazykovymi priruckami,



samostatne sa rozhodovat o Uprave informacného materidlu vzhfadom na druh ozndmenia a Sirsi okruh
uzivatelov,

orientovat sa, ziskavat, rozumiet a aplikovat rézne informacie, posudit ich vyznam v osobnom Zivote a v
povolani,

rozliSovat a pouzivat rézne typy zdrojov, vyhladavat, zhromazdovat a spractvat informacie,

rozliSovat rozne druhy a techniky Citania, ovladat orientaciu sa v texte a jeho rozbor z hladiska kompozicie
a Stylu,

osvojovat si metddy informacnej a komunikacnej technoldgie s moZznostou uéenia sa formou on-line.

b) Viacjazyénost ako schopnost pouzivat rozli¢né jazyky na primerand a G¢innd komunikaciu. V SirSom chapani ma

tie isté zru€nostné rozmery ako gramotnost, rozsiruje ju vsak o komunikaciu Ustnou a pisomnou formou v cudzom

jazyku. V jazykovych kompetencidch sa spaja historicky rozmer a medzikultirne kompetencie.

Absolvent:

pochopit hlavné body jasnej standardnej reci o zndmych veciach, s ktorymi sa pravidelne stretava vo
svojom Zivote,

rozumie zmyslu mnohych televiznych alebo rozhlasovych programov o aktualnych udalostiach a témach
osobného ¢i odborného zaujmu, ked' je prejav relativne pomaly a jasny,

porozumiet textom, ktoré pozostavaju zo slovnej zasoby ¢asto pouzivanej v kazdodennom Zivote alebo sa
vztahuju na jeho précu,

vie aktivne komunikovat v jednom cudzom jazyku (pocuvat a hovorit, porozumiet hovorenému slovu,
iniciovat, udrziavat a ukondit konverzaciu) a aspor na pasivnej Urovni v druhom,

vie zvladnut vacsinu situdcii, ktoré sa mozu vyskytnut pocas cestovania v oblasti, kde sa hovori danym
cudzim jazykom a dokaZe nepripraveny vstupit do konverzacie na témy, ktoré st zname, osobne ho
zaujimaju, alebo ktoré sa tykaju osobného kazdodenného Zivota,

vie spojit slovné spojenia jednoduchym spdsobom tak, aby opisal skisenosti a udalosti, vlastné sny, nadeje
a ambicie, stru¢ne dokdze uviest dévody a vysvetlenia ndzorov a pldnov, vyrozpravat pribeh alebo zépletku
knihy ¢i filmu a opisat vlastné reakcie,

napisat jednoduchy suvisly text na témy, ktoré si mu zname alebo ho osobnostne zaujimaju, alebo napr. aj
e-maily opisujuce jeho skusenosti a dojmy,

si uvedomuje spolocenské konvencie viaZzuce sa na pouZivanie daného cudzieho jazyka.

c) Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technolégii a inZinierstve ako schopnost rozvijat a

pouzivat matematické myslenie a porozumenie prirodnym javom na riesenie réznych problémov v kazdodennych

situaciach.

Absolvent:

dokaze efektivne aplikovat matematické principy a postupy v rdmci svojho odboru,

komunikovat v matematickom jazyku a pouzivat vhodné pomécky vratane statistickych udajov a grafov,
chépat vedu ako proces badania roznymi metédami vratane pozorovania a riadenych experimentov,
logicky a racionalne mysliet pri overovani hypotéz,

aktivne sa zaujimat o etické otazky a podporu bezpecnosti a environmentalnej udrzatelnosti, najma pokial

ide o vedecko-technicky pokrok v suvislosti s jednotlivcom, rodinou, komunitou a celosvetovymi otazkami.

d) Digitalna kompetencia ako sebaisté, kritické a zodpovedné vyuzivanie digitalnych technoldgii na vzdeldvanie,

pracu a Ucast na diani v spolo¢nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffaju informacnu a datovu



gramotnost, komunikaciu a spolupracu, mediadlnu gramotnost, tvorbu digitdlneho obsahu (vratane programovania),
bezpecnost (vratane digitalnej pohody a kompetencii v oblasti kybernetickej bezpecnosti), otazky suvisiace s
dusevnym vlastnictvom, rieSenie problémov a kritické myslenie. Pomahaju rozvijat zakladné zrucnosti pri praci s
osobnym pocitacom, internetom, vyuzivat rézne informacné zdroje a informacie v pracovhom a mimo pracovnom
Case.

Absolvent:

e pozna vseobecné zasady, mechanizmy a logiku vyvijajucich sa digitdlnych technoldgii a pozna zakladné
funkcie a spdsoby pouZitia réznych zariadeni, softvérov a sieti,

o uplatiuje kriticky pristup k platnosti, spolahlivosti a vplyvu informdcii a idajov dostupnych vdaka
digitalnym prostriedkom (pouzivanie, filtrovanie, hodnotenie, tvorenie, programovanie a zdielanie
digitalneho obsahu),

e riadi sa pravnymi a etickymi zasadami suvisiacimi s pracou s digitalnymi technolégiami (ochrana a
reSpektovanie principov suvisiacich s dusevnym vlastnictvom, ochrana informdcii, obsahu, Udajov a
digitalnych identit),

e vie komunikovat elektronickou postou, vyuzivat prostriedky online a offline komunikacie,

e pouZiva digitdlne technoldgie na podporu svojho aktivneho obcianstva a socidlneho zaclenenia, spolupracu
s ostatnymi a kreativnost pri dosahovani vytvarnych, osobnych, socialnych alebo pracovnych cielov,

e pracuje s roznymi druhmi pocitacovych programov pre potreby odboru (ovlada pracu s balikom Adobe:
Illustrator, InDesign, Photoshop a Blender).

e) Osobna a socialna kompetencia a schopnost uéit sa ako schopnost uvaZovat o vlastnej osobnosti, efektivne
riadit ¢as a informacie, konstruktivne spolupracovat s ostatnymi, zachovat si odolnost a riadit vlastné vzdeldvanie a
kariéru. Zahfnia schopnost zvladnut neistotu a zloZité situdcie, schopnost uéit sa, podporovat viastnu fyzicku a
emociondlnu pohodu, zachovat si fyzické aj dusevné zdravie a dokazat dbat o svoje zdravie a viest Zivot zamerany
na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluzivnom a podporujicom prostredi. Zameriava sa na
identifikovanie problémov, ich analyzu a stanovenie efektivnych postupov, perspektivnych stratégii a
vyhodnocovanie. Su to teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti umoziuju stanovit jednoduché
algoritmy na vyrieSenie problémovych uloh, javov a situdcii a ziskané poznatky vyuZivat v osobnom Zivote a
povolani.
Absolvent:
e rozpozndva normy sprdvania a pravidla komunikacie, ktoré vSeobecne platia v rozlicnych spolo¢nostiach a
prostrediach,
e ma znalost zloZiek zdravého ducha, tela a Zivotného $tylu a zodpovedny vztah k svojmu zdraviu, stard sa o
svoj fyzicky a dusevny rozvoj, je si vedomy doésledkov nezdravého Zivotného Stylu a zavislosti,
e pozna svoje preferované stratégie ucenia sa, vlastné potreby rozvoja kompetencii a r6zne spbsoby, ako to
dosiahnut,
e hlada prilezZitosti na vzdelavanie, odbornu pripravu a kariérny rast, ako aj dostupné usmernenia ¢i pomoc,
e identifikuje vlastné kapacity, sustredi sa, ¢eli komplexnosti, kriticky uvazuje a prijima rozhodnutia, je
schopny Celit pocitom neistoty a stresu, preukazuje istotu vo svojej schopnosti zvladnut vyzvy v Zivote,
e pracuje v skupine aj individualne, zapaja sa do prace kolektivu, riadi jednoduchsie prace v mensom
kolektive a nasledne nesie zodpovednost aj za pracu druhych, robi kompromisy,
e planuje a organizuje vlastné ucenie sa,
e prijima a plni zodpovedne dané ulohy a désledne dodrzZiava svoje zavazky voci inym,



konstruktivne komunikuje v rozlicnych prostrediach, spolupracuje pri rieSeni Uloh a problémov v timoch

a diskutuje pri dodrziavani principov dovery, empatie a tolerancie k rozmanitosti potrieb a uhlov pohladu
druhych, predklada spolupracovnikom vlastné ndvrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzuje navrhy
druhych,

identifikuje a stanovuje si ciele a priority smerujuce k zlepSeniu vlastnej vykonnosti podla svojich osobnych
schopnosti, zdujmov, pracovnej orientacie a Zivotnych podmienok,

zaujima tvorivy konstruktivny postoj k rieSeniu problémov: ziskava samostatnym studiom nové informacie
vztahujuce sa priamo k objasneniu neznamych oblasti problému, poskytuje ludom informacie
(oznamovanie, referovanie, rozpravanie, prednasanie), ovplyviiuje fudi pozitivnou argumentaciou a silou
svojej osobnosti, samostatne predklada navrhy na vykon préce, za ktoru je zodpovedny,

predklada primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii pre ostatnych ¢lenov timu

a posudzuje spolocne s ucitelom a s ostatnymi, ¢i si schopni uréené kompetencie zvladnut,

nastavuje a plIni plan dloh smerujucich k danym cielom,

rozhoduje o principoch kontrolného mechanizmu,

vie prispievat k vytvaraniu Ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym konfliktom, kriticky
uvazovat o svojich vlastnych predsudkoch a stereotypoch v pristupe k druhym a o tom, ¢o sa za nimi

skryva.

f) Obcianska kompetencia

ako subor schopnosti, ktoré umoznuju ziakom Zit plnohodnotnym socidlnym Zivotom a tak prispievat k zvySovaniu

spolocenskej Urovne, svojim podielom prispievat k Zivotu a préci v spolo¢nosti, rozvijat demokraticky systém

spolocnosti a trvalo udrZatelny hospoddarsky rast. Zahfria zodpovednost voci Zivotnému prostrediu, zachovaniu

Zivota na Zemi, rozvijaniu vzdjomného porozumenia medzi osobami a skupinami, toleranciu, reSpektovanie prav

a slobod.
Absolvent:

kona zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom zdujme, ale aj vo verejnom zaujme
a uvedomuije si, Ze rozhodnutia, ktoré sa prijmu a ciny, ktoré vykonaju jednotlivci alebo ¢lenovia skupiny,
budd mat vplyv na globalnu pritomnost a buducnost,

pozna a reSpektuje, Ze neexistuje iba jeden pohlad na svet a respektuje fudi, ktori maju odlisné nazory

v oblasti politiky a vierovyznania,

chape problémy zachovania mieru, bezpecnosti jednotlivcov, ndrodov a statov, zachovavania a ochrany
Zivotného prostredia, vyCerpania nerastnych surovin, lieenia civilizaénych choréb, populacnej expldzie
v rozvojovych krajinach, drogovej zavislosti najma mladistvych, sexudlnej vychovy a pozitivne pristupuje
k rieSeniu tychto problémov,

chépe principy fungovania demokratickej spolo¢nosti a postupy, ako sa ob¢an moze aktivne zapojit do
politického rozhodovania a ovplyviiovat verejné zaleZitosti na réznych Urovniach (Stat — regidn — obec)

a rozumie réznym spdsobom, akymi obc¢ania mézu ovplyviiovat politiku,

chédpe pojmy spravodlivost, ludské préva a zodpovednost a kriticky uvazuje o vplyve propagandy na Zivot
jednotlivca, spolo¢nosti a vyvoj sicasného sveta,

dodrZiava zakony, respektuje prava a osobnost druhych ludi, ich kultdrne Specifika, vystupuje proti
neznasanlivosti, xenofdbii a diskrimindcii,

kona v sulade s mordlnymi principmi a zdsadami spolo¢enského spravania, prispieva k uplatfiovaniu
hodnét demokracie.



g) Kompetencia v oblasti kulttiirneho povedomia a prejavu

ako respektovanie toho, ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a Siria v roznych kulturach a
prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultdrnych foriem. Zahffia aktivne chapanie, rozvoj a vyjadrovanie
vlastnych nazorov a schopnost identifikovat svoje miesto alebo Glohu v spolo¢nosti réznymi spdsobmi a v réznych

kontextoch.
Absolvent:

e siuvedomuje vlastnu kulturnu, narodnu a osobnostnu identitu, uzndva tradicie a hodnoty svojho naroda,
chédpe jeho minulost i si¢asnost v eurépskom a svetovom kontexte,

e pristupuje s toleranciou k identite druhych, ma otvoreny postoj a reSpekt k réznorodosti kultirneho
prejavu, ako aj eticky a zodpovedny pristup k intelektudlnemu a kultirnemu vlastnictvu,

e dokaZe vyhladavat moznosti spoznat iné kultury s cielom spoznat ich tradicie a iny pohlad na svet,

e podporuje hodnoty miestnej, ndrodnej, eurdpskej a svetovej kultlry a vytvara si k nim vytvoreny pozitivny
vztah,

e chape umenie ako Specifickl vypoved o skutoénosti a o vztahu ¢loveka k nej,

e chape prinos umenia a umeleckého zazZitku ako délezitl sucast Zivota ¢loveka a vedome vyhladéava
a zUcastnuje sa kulturnych a umeleckych podujati,

e vie vyjadrit verbalne svoj kultirny zazitok, vyjadrit vlastny nazor a obhdjit ho,

e vytvara si pozitivny vztah ku kultdirnym hodnotam, prirode a Zivotnému prostrediu a aktivne sa podiela

na ich ochrane.

Absolvent vie v ramci hudobno-dramatického umenia:

e podavat kvalitné profesionalne umelecké herecké, spevacke a tanec¢né vykony,

e kvalitne didakticky, metodicky a psychologicky postupovat v umelecko-pedagogickej a umeleckej praci,

e uplatiovat individudlnu, umeleckému stylu zodpovedajicu a umelecky presvedcivi predstavu
hraného/spievaného/tanecného diela,

e tvorit zvuk na zdklade vysokej efektivity poZzadovanej sily a vydrzat enormnd hlasovu a telesnu zataz,

e aplikovat a vysvetlit relaxacné techniky a hygienu hlasového a pohybového aparatu,

e spievat intonacne Cisto a rytmicky presne,

e podavat kvalitné profesionalne umelecké vykony v sucinnosti s poZiadavkami
reziséra/dirigenta/choreografa,

e identifikovat fyzioldgiu pohybového a hlasového aparatu v zapojeni do procesu hereckej, spevackej
a tanecnej zlozky umeleckého prejavu,

e identifikovat primerané poZziadavky na koordinaciu pohybového/hlasového aparatu, prostrednictvom
centrdlneho nervového systému a nervovych dréah; ovladat svoje dychové Ustrojenstvo na posadenie
hovoreného/spievaného ténu do spravnych rezonancnych priestorov,

e zrozumitelne artikulovat hovoreny a spievany text,

e definovat hranu postavu v nadvaznosti textu, ¢innosti a priestoru dalsich postav, ktoré vytvaraju umelecky
celok,

e ovladat sélovu a skupinovu choreografiu predvadzaného diela,

e vysvetlit spojenie spevu, hereckej a pohybovej akcie do jedného vyrazového celku,

e identifikovat prvky a pozicie klasického tanca, ludového tanca a moderného tanca,



e analyzovat a ovladat herecké, spevacke a taneéné zakonitosti a zvyklosti jednotlivych umeleckych Stylov
a zanrov,

e definovat zaklady metodiky, didaktiky a hereckej, spevackej, tanec¢nej pedagogiky,

e definovat vzdelavaci obsah odbornych dramatickych, hudobnych, tane¢nych a teoretickych predmetov,

e vysvetlit zdsady umeleckého manazmentu a marketingu,

e  kriticky hodnotit svoje vysledky a aktivne pristupovat k uskutoéneniu svojich umeleckych alebo umelecko-
pedagogickych cielov,

e  kriticky pouZivat technolégie informacnej spolo¢nosti,

e aplikovat v praxi zakonitosti spolo¢enskej a umeleckej etikety,

e byt schopny sebavzdelavania a trvalej snahy o zvySovanie svojej interpretacnej a umelecko-pedagogickej
urovne,

e uplatiovat pri rieSeni profesionalnych problémov vhodné metddy zaloZené na analyticko-kritickom
a tvorivom mysleni,

e  kreativne vyjadrovat vlastné myslienky, skisenosti a emécie prostrednictvom réznych médii,

e uplatiovat a prezentovat vlastné umelecko-pedagogické myslenie a umelecky nazor v praxi,

e hodnotit umelecké diela i svoje vlastné vykony na profesionalnej Urovni,

e manaZovat svoje umelecké a umelecko-pedagogické aktivity.

Absolvent vie v oblasti ekonomickej tedrie:

e vysvetlit zakladné pojmy pracovného prava — praca, povolanie, zamestnanie, pracovné miesto, fyzickd
a pravnicka osoba,

e charakterizovat zakladné povinnosti zamestnévatela a zamestnanca po vzniku pracovného pomeru,

e vypracovat osobnu pripravu na prijimaci pohovor v slovenskom a cudzom jazyku,

e porovnat profesijnd ponuku na slovenskom i eurépskom trhu prace a pruzne na riu reagovat dalsim
vzdelavanim,

e vyhodnotit vztah prace a osobného prijmu,

e analyzovat aktivnu a pasivnu komunikaciu s finanénymi institGciami,

e vysvetlit zdkladné prava a povinnosti spotrebitelov na modelovych situaciach (aj z pohladu podnikatela)
a identifikovat cenové triky a klamlivé a zavadzajlce ponuky,

e  kriticky zhodnotit informacie poskytované reklamou a porozumiet Gloham marketingu,

e vysvetlit pojem pranie Spinavych penazi,

e opisat postup ozndmenia korupcie a ozndmenia podvodu,

e  rozli$it nominalnu mzdu, redlnu mzdu a cenu préce,

e identifikovat polozky beZne odpocitavané z hrubej mzdy,

e uviest priklady zdrojov prijmu inych nez mzda (napr. dar, provizia a zisk, pefiazny prijem domacnosti,
Statne prispevky a socialne davky, prijem z podnikatelskej ¢innosti),

e opisat spOsoby krytia deficitu (Gvery, splatkovy predaj, leasing),

e rozliSovat legalne a nelegalne podnikatelské aktivity,

e vymedzit a porovnat pravne formy pre oblast podnikania,

e  vysvetlit postup zaloZenia a vzniku Zivnosti alebo iného podnikatelského subjektu v styku s verejnou
spravou,

e  zostavit podnikatelsky a finan¢ny plan podniku — pravnickej osoby,



charakterizovat a vysvetlit rozdiel medzi priamymi a nepriamymi dafiami, dafiovy a odvodovy systém

v Slovenskej republike,

vysvetlit dohlad nad finanénym trhom v Slovenskej republike — Narodna banka Slovenska ako ,jednotné
kontaktné miesto”,

charakterizovat finanéné institucie a vyuZivanie ich produktov a sluzieb cez internet,

vysvetlit moZnosti, ako splacat dlhy,

navrhnut sposoby riesenia schodkového a prebytkového rozpodtu,

vysvetlit obvyklé sposoby nakladania s volnymi finan¢nymi prostriedkami,

zhodnotit, ako vplyva spotreba na Uspory a/alebo investicie,

stanovit si kroky na dosiahnutie kratkodobych, strednodobych a dlhodobych finanénych cielov,

vysvetlit tvorbu ceny na zéklade nékladov, zisku, DPH,

zvolit vhodné platobné nastroje (bezhotovostné uhrady, inkasa, platobné karty a pod.),

vysvetlit rozdiel medzi vyuzivanim osobného a podnikatelského Uétu,

vysvetlit algoritmus zloZzeného Uroéenia,

identifikovat rozne druhy Gverov a ich zabezpecenie (vratane Uverov na byvanie, resp. hypotekarnych
Uverov),

posudit Gcel vyhlasenia (osobného) bankrotu a jeho mozné désledky na majetok, zamestnanost, cenu

a dostupnost Uverov,

zhrnat prava dlznikov a veritelov, tykajlce sa zraZzok zo mzdy a odnatia majetku v pripade nezaplatenia
dlhu (exekucia),

uviest rozdiel medzi sporenim a investovanim,

popisat vyber vhodného poistného produktu s ohladom na vlastné potreby,

demonstrovat na konkrétnom priklade, aké druhy verejného poistenia je potrebné platit pri brigadnickej
¢innosti Studentov,

charakterizovat dochodkové poistenie — 1. pilier, 2. pilier a 3. pilier,

uviest druhy poistenia, ktoré sa mézu vztahovat na nahodné poskodenie majetku alebo zdravia inej osoby,
vysvetlit rozdiel medzi poistenim vlastného majetku a poistenim zodpovednosti stvisiacej s vlastnictvom
majetku,

vysvetlit podstatu a vyznam Zivotného poistenia.



Charakteristika

Dizka 3tudia:

Forma Studia:

Vyucovaci jazyk

Udaj
6 rokov
prezen¢na denna (celodenna)

slovensky

Uvadzany Studijny odbor je urceny pre absolventov zakladnych $kél, ktori ispesne ukonili
9. roénik zakladnej skoly a Uspesne splnili aktualne platné Podmienky a kritéria prijimacieho
konania.

Nevyhnutné vstupné poZiadavky na
studium

Sposob ukonéenia studia: absolventska skuska (vo 4. rocniku Stadia maturitna skuska)
vysvedcenie o maturitnej skiske

vysvedcenie o absolventskej skuske
absolventsky diplom

Doklady o dosiahnutom vzdelani:

ISCED 3A — Uplné stredné odborné vzdelanie = SKKR 4 / EKR 53
ISCED 5B — vys3sie odborné vzdelanie (pravo pouzivat titul DiS.art. — diplomovany $pecialista
umenia, ktory sa uvadza za priezviskom) = SKKR 5 / EKR 5*

Poskytnuty stuperi vzdelania?:

Stredoskolsky vzdelany herec najde uplatnenie nielen v oblasti dramatického umenia (pripraveny
pre stvarnenie ¢inohernych, spevackych a tanecnych umeleckych vykonov), ale aj v celej Sirke
kreativneho priemyslu, pri¢om po absolutériu je kvalifikovany vyucovat ako umelecky pedagdg na
ZUS.

Moznosti pracovného uplatnenia
absolventa

Nadvézna odborna priprava (dalsie
vzdelavanie

pomaturitné $pecializacné studium v odbore, vysokoskolské studium

Zijeme vo svete zahltenom obrazmi a vizualnymi $truktdrami. Ich producenti si neraz kladd primarne za ciel ziskat
zdkaznika, vypestovat zavislého spotrebitela bez fantazie a nadhladu za kazdu cenu. Takéhoto obecenstva —
pasivnych konzumentov stéle pribida. Ambiciou nasej skoly je preto vytvarat priaznivé prostredie pre korelaciu
rozumove;j a citovej sféry Zivota sicasného mladého ¢loveka. Tuto koreldciu chapeme ako vyssi stupen aktivity
Cloveka, kde tak casto mytizovany talent — teda biologické a psychologické danosti jedinca ku kreativite su len
zakladom pre koncepénu metodiku poznavania, a to prostrednictvom vychovno-vzdeldvacieho procesu v interakcii
s realitou a hfadanim suvislosti. Nasou snahou je naucit Ziaka podnecovat a vedome vytvarat a vyuzivat zdroje
svojej tvorivosti. Zdsadnymi preto pre nas nie su rigidné estetické, vkusové normy, ale skér sémantické zdroje

a pristupy k umeleckej tvorbe. Formou alternativnych pristupov chceme inovovat a modifikovat vychovno-
vzdelavaci proces stredoskolského umeleckého vzdelavania v spolupraci dramatického odboru s dalSim umeleckym
odborom — vytvarnou vychovou. Siroka paleta vyrazovych prostriedkov — od klasickych aZ po tie novsie

a modernejsie umoZriuje podporu rozvoja osobnosti v dnesnej dobe prave takouto anticipujicou, doplfiujicou sa
formou medzipredmetove] spoluprace. Tato interdisciplinarnost prehlbuje osobnu a spoloc¢ensku Géinnost
umeleckej tvorby a zaroven aj posilfiuje moZnosti uplatnenia absolventa v redlnom Zivote, na trhu prace ako aj

v dalSom Studijnom programe na niektorom z pribuznych typov vysokych $kél. Prirodzenou sucastou vychovno-
vzdelavacieho procesu na tejto skole je aj organizovanie prazdninovych workshopov s interaktivnym

a intermedidlnym presahom a zvysovanie kvalifikacie v oblasti informacno-komunikacnych technolégii.

2 podla platnej legislativy SR a klasifikacie ISCED
3 Slovensky kvalifikaény ramec
4 Eurdpsky kvalifikaény ramec



Sukromné hudobné a dramatické konzervatérium od prvopociatku svojho vzniku (2006) modeluje a v praxi overuje
systém vzdelavania, ktory komplexne a metodicky prehodnocuje podobu vzdeldvania na Slovensku. Tento
vychovno-vzdeldvaci systém Skola v spoluprdci aj s tretim sektorom uz od roku 2006 preveruje v praxi formou
organizovanych letnych umeleckych dielni. Tu vyuZivame metédy, formy vzdeldvania a principy komunikacie, maju
vysostne interdisciplinarny charakter. Pre ilustraciu: ucastnici tychto workshopov vzdjomne spolupracuju a ich
komunikacia prebieha v prelinani sa vytvarnych, dramatickych a literdrnych pripadne pohybovych a hudobnych
Struktir. Medzipredmetova spolupraca a interdisciplindrne presahy su vsak na skole prirodzenou stuéastou vychovy
a vzdeldvania v celom rozsahu, vo vSetkych odboroch a aj medzi vieobecnovzdelavacimi a odbornymi predmetmi.
Medzipredmetové vztahy su v odbornom vzdelavani a priprave nevyhnutnou suéastou vzdelavania. Zabezpecuju
komplexnost vzdeldvania, vyuzivanie aplikacnych suvislosti a rieSenie problémov, situacii a javov v logickom celku.
Tato interdisciplinarnost prehlbuje osobnu a spoloc¢enskd Géinnost umeleckej tvorby a zaroven aj posiliiuje
moZnosti uplatnenia absolventa v redlnom Zivote, na trhu prace, ako aj v dalSom Studijnom programe — studiu na
vysokych Skolach, priprava na celoZivotné vzdelavanie. Velky doraz pri tejto forme vzdelavania je poloZeny dalej

na timové projekty a spolupracu, na inovativne pristupy v praci.

Velky déraz dalej skola kladie na podnecovanie a vedomé vyuzivanie zdrojov tvorivosti Ziakov prostrednictvom
sémantickych pristupov k umeleckej tvorbe, hfadania stivztainosti a vyznamov v umeleckej tvorbe. Skola pripravuje
svojich Studentov pre aktudlne a perspektivne potreby vedomostnej spolocnosti a na celozZivotné vzdelavanie.
Informaéno-komunikaéné technoldgie chapeme ako neodmyslitelnt stcast gramotnosti tejto doby. Stidium dvoch

cudzich jazykov je samozrejmostou.

Skola stavia svoj program tak, aby:

e Studenti mohli a mali zaujem vyuZivat vzdelavacie prileZitosti po cely Zivot, ovladali nastroje pomocou
ktorych mézu badat, skimat, pytat sa, chapat nové a rozvijat sa po cely Zivot, vedeli konstruovat svoje
poznatky,

e  aby boli aktivnymi rieSitelmi Zivotnych situdcii a nie pasivnym, manipulovanym objektom, aby sa vedeli
slobodne rozhodovat,

e aby vedeli kooperovat s inymi [udmi, nachadzali to, ¢o fudi spdja, nechceli ovladat inych, riesili konflikty
v duchu Ucty k hodnotam pluralizmu, vzajomného porozumenia, aby sa stavali k Zivotu zodpovedne,

e aby mali snahu a dokazali byt autentickou osobnostou, ktora vie, ¢o chce, nachadza zmysel Zivota
a spOsoby riesenia, je schopna autoreguldcie spravania, samostatného Usudku (kritického myslenia),

e aby prostrednictvom aktivizujucich metdd posilnila u Ziaka poznatkovi bazu o emociondlny rozmer,
rozvijala kompetenciu komplexného a kritického pristupu pri utvarani jeho nazorov a postojov v oblasti
socialnych, ekonomickych, politickych a environmentalnych procesov prebiehajucich vo svete. (hlavne
k témam ako su: extrémizmus, radikalizmus, internacionalizmus, humanizmus a pod.)

Ciefom zaujmovej &innosti poskytovanej SSS — SHDK v Martine je umoznit Ziakom zmysluplne vyuZivat volny ¢as

a vytvarat priaznivé podmienky na rozvoj ich zaujmov. Pri priprave volnocasovych aktivit a ich vybere vychadzame
z profilacie $koly, zdujmu a regionalnych $pecifik. Skola pri vybere zaujmovych krazkov prihliada na odbornost
pedagdgov zaujmového vzdeldvania a materidlno-technického vybavenia pracoviska. Optimalny pocet Studentov

v Utvare zaujmového vzdelavania predstavuje 15 a minimalny pocet $tudentov su 3 Ziaci. Casovy rozvrh zaujmovych
krizkov sa vypracovava na zaklade typu zaujmového Utvaru a volného ¢asu Ziakov. Praca v krizku sa riadi

vypracovanym planom prace skoly.



Pre vzdelavanie a vychovu v stlade s danym SVP je nevyhnutné vytvarat vhodné realizaéné podmienky. Podkladom
na ich stanovenie su vieobecné poziadavky platnych pravnych noriem a konkrétne poziadavky vyplyvajuce z cielov
a obsahu vzdelavania v $tudijnom odbore 8226 Q Hudobno-dramatické umenie. V SVP st vo vieobecnej rovine
vymedzené zakladné podmienky na realizaciu skolského vzdeldvacieho programu. My sme ich rozpracovali
podrobnejsie a konkrétne podla potrieb a poZiadaviek studijného odboru, aktualnych cielov a nasich redlnych
moznosti. Optimalne poZiadavky/podmienky, podla ktorych sa bude poskytovat tento skolsky vzdelavaci program,
su nasledovné:

e PoZiadavky na manaZment skoly, ktory realizuje Skolsky vzdelavaci program je v sulade s poZiadavkami
odbornej a pedagogickej spdsobilosti a s kvalifikacnymi predpokladmi, ktoré si nevyhnutné pre vykon
narocnych riadiacich ¢innosti podla platnych predpisov.

e 0Odborna a pedagogicka spdsobilost pedagogickych zamestnancov véeobecnovzdelavacich predmetov,
ktori realizuju skolsky vzdeldvaci program, je v stlade s platnymi predpismi. PInenie dalSich kvalifikacnych
predpokladov potrebnych pre vykon zloZitejsich, zodpovednejsich a narocnejsich pedagogickych ¢innosti
sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju sulad vsetkych vzdelavacich
a vychovnych €innosti s cielmi vzdelavania v danom Studijnom odbore v stulade so statnym vzdelavacim
programom. Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov su zabezpeéené a napliiané po dobu ich
pedagogickej ¢innosti v ramci platnych predpisov.

e 0Odborna a pedagogicka spdsobilost pedagogickych zamestnancov odbornych predmetov, ktori realizuju
Skolsky vzdeldvaci program, je v sulade s platnymi predpismi. PInenie dalsSich kvalifikacnych predpokladov
potrebnych pre vykon zloZitejsich, zodpovednejsich a narocnejsich pedagogickych ¢innosti sa riadi
platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju sulad vSetkych vzdelavacich a vychovnych
¢innosti s cielmi vzdeldvania v danom Studijnom odbore v stlade so Statnym vzdeldvacim programom.
Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov st zabezpe&ené a napliiané po dobu ich pedagogickej
¢innosti v rdmci platnych predpisov.

e Odborna spdsobilost nepedagogickych zamestnancov (ekonédm, spravca, skolnik, upratovaéky a pod.),
ktori sa podielaju na realizacii Skolského vzdeldvacieho programu, je v sulade s platnymi predpismi. Prava
a povinnosti nepedagogickych zamestnancov su zabezpecené a napliiané po dobu ich &innosti v rdmci
platnych predpisov.

e Vyucovanie je organizované v zmysle vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov, platnych Statnych
a $kolskych vzdelavacich programov, pedagogicko-organizaénych pokynov MS SR, planu prace $koly
a Skolského poriadku a je doplnené o timové projektové celky Styrikrat do roka. Okrem iného sa Ziaci
hudobno-dramatického odboru aktivnou Ucastou podielaju na realizacii kultdrno-spoloc¢enskych podujati
mesta Martin, €o prispieva nielen k utvrdzovaniu vedomosti, ktoré ziskaju na vyucovacich hodinach, ale

pomaha Ziakom uvedomovat si svoju hodnotu a prinos pre spolo¢nost.



PInenie stanovenej miery vyucovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej legislativy a rédmcového
uc¢ebného planu statneho vzdeldvacieho programu. Ramcové rozvrhnutie obsahu vzdeldvania v Skolskych
vzdelavacich programoch vychadza zo SVP. Stanovené vzdelavacie oblasti a ich minimélne pocty hodin boli
v tomto programe dodrzané a su preukazatelné. Vzdeldvanie a priprava Ziakov st organizované ako
Sestrocné studium.

Organizécia $kolského roka sa riadi podla pokynov MSVVa$ v danom $kolskom roku. Forma vychovy

a vzdeldvania je prezencnd dennd (celodennd). Organizacia vychovy a vzdeldvania v jednotlivych formach
vzdelavania v teoretickom, umeleckom a umelecko-pedagogickom vyucovani sa uskutocruje podla
véeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pre realizaciu SVP plati aktudlne znenie zakona &. 245/2008 Z. Z.
O vychove a vzdeldvani (Skolsky zadkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov a prislusné vykonavacie
predpisy.

Hlavny odbor $tudia a jednotlivé odborné umelecké a umelecko-pedagogické predmety sa vyucuju
individualne, skupinovo alebo kolektivne. Individualne vyucovanie znamena vyucovanie jedného Ziaka
jednym pedagdgom, pripadne dvomi pedagdgmi. Tato forma vyucovania je taziskom odborného
vzdeldvania na Konzervatdriu.

V hudobnom a dramatickom konzervatériu je praktickou formou vyucovania umeleckd prax: pedagogicko-
umelecka prax, umelecka prax internd, umelecka prax verejna, spev v ansambli, prax v sprievode,
pedagogicko-umeleckd prax pripravnej hudobnej vychovy a hudobnej nauky, pedagogicky seminar
pripravnej hudobnej vychovy a hudobnej nauky.

Vzdelavanie a priprava sa riadi podla Skolského poriadku. Zabezpetuje jednotnost v celom vychovno-
vzdeldvacom procese. Upravuje pravidla spravania sa Ziakov v teoretickom a praktickom vyucovani

a priprave, ako aj na Domove mladeZe. Obsahuje tie? prava a povinnosti Ziakov. Ziaci sa oboznamuju so
Skolskym poriadkom kazdy rok na prvej vyucovacej hodine prvy deri $kolského roka a podpisuju

v osobitnom zdzname svojim podpisom jeho respektovanie. Tato skutocnost je zaznamenana aj

v triednych knihach.

Na zaciatku kazdého Skolského roka je spolocné zoznamovanie sa Ziakov prvych ro¢nikov so Ziakmi vyssich
rocnikov. Oboznamuju sa nielen so svojimi povinnostami, ale aj vzadjomne nadvazuju kontakty medzi
sebou, vymieniaju si postrehy a informdcie. Prispieva to k vytvoreniu velmi priaznivej atmosféry na Skole

a k lahsiemu zaradovaniu Ziakov do kolektivu. TieZ stretnutia s rodi¢mi prvakov st planované, kde sa
zoznamuju s ucitelmi, kolektivom v triede, ziskavaju informdcie o Skole, jej Style prace, organizacii
vyucovania a odborného vycviku, metddach a prostriedkoch hodnotenia, planovanymi aktivitami na Skole
a osobitnymi predpismi odborného vycviku na kmenovych a zmluvnych pracoviskach. Su oboznameni s ich
povinnostami, pravami a postupmi. Zarover maju moznost prezriet si celt skolu, Domov mladeze.
Hodnotenie a klasifikacia Ziakov sa riadi klasifikachym poriadkom skoly a je suéastou skolského
vzdeldvacieho programu ako stcast u¢ebnych osnov vyucovacich predmetov a ako osobitna spolo¢na Cast.
O vsetkych kritériach hodnotenia, vychovnych opatreniach a podmienkach vykonania zavereénych

a opravnych skdsok su Ziaci a rodic¢ia vopred informovani.

Ukoncovanie Studia a organizacia maturitnej/absolventskej skusky sa riadi platnym legislativnym
predpisom. Uspesni absolventi ziskaju maturitné vysvedéenie a vysvedéenie o maturitnej
skuske/absolventské vysvedcenie a absolventsky diplom.

Spolupraca s rodi¢mi sa realizuje predovsetkym prostrednictvom triednych ucitefov, manazmentu Skoly

a jednotlivych vyucujucich vieobecnovzdelavacich a odbornych predmetov, osobnou komunikaciou

s rodi¢mi, pripadne zakonnymi zadstupcami rodicov. Su to pravidelné, pldnované zasadnutia Rodicovskej



rady a zasadnutia Rady Skoly, v ktorych su zastuUpeni rodicia a socidlni partneri. Obsahom tychto zasadnuti
su informdcie o planoch a dosiahnutych vysledkoch skoly, rieSenie problémovych vychovnych situdcii,
organizovanie spoloc¢enskych, vzdelavacich, kultdrnych a Sportovych akcii organizovanych skolou.

e SutaZe a prezentacia zruénosti a odbornych spésobilosti v odbore na $kolskej Grovni sa organizuji formou
prezentacii. Ziaci sa mozu zucastfiovat aj na sttaZiach a prezentaciach vo svojom odbore na narodne;j
a medzinarodnej Urovni.

Teoretické vyucovanie je realizované v budove skoly na ulici J. Lettricha 3, 036 01 Martin, kde sa vyucuju aj odborné

predmety. Priestory na zabezpecenie prevadzky Skoly su nasledovné:

Skolsky manaZment:
e  kancelaria riaditelky Skoly,
e  kancelaria pre zastupcu riaditelky Skoly, zriadovatelku skoly,
e prirucny sklad s odkladacim priestorom,
e  kuchynka a socidlne zariadenie.

Pedagogicki zamestnanci skoly:
e priestor pre rokovanie pedagogickej rady,
e zdielané kabinety pre ucitelov,
e socialne zariadenie,
e zborovna.

Nepedagogicki zamestnanci skoly:
e  kancelaria pre personalistku,
e sklad pre upratovacky,
e priestor pre Skolnika,
e prirucny sklad s odkladacim priestorom,
e vonkajsia dielfia,
e kotolna,
e vzduchotechnika,
e archiv skoly,
e socidlne zariadenia.

Makrointeriéry:

e  Skolska budova,

e  Skolsky dvor,

o Skolska jedéleri — Gymnazium J. Lettricha v tesnej blizkosti $koly,

e Domov mlddeze — Novomeského 5/24, 036 01 Martin (DM je organizacnou stcastou SPS v Martine, riadi
ho riaditel Skoly a DM, s poverenym zastupcom pre pracu v DM. Je ubytovacim zariadenim, s ¢asovo
obmedzenym ubytovanim nizSieho Standardu — je zaradeny do Il. Kategérie skupiny domovov mladeze
v SR. Ubytovanym Studentom poskytujeme aktivny oddych a bohaté vyuZitie vo volnom case. Ponikame

bohatl zdujmovu ¢innost vedenu vychovavate/mi domova mladeze, ktora je realizovand na zaklade



celoroéného programu VVC, ktory je primerany potrebam veku a ich zaujmov. VVC sa organizuje na baze
dobrovolnej Gcasti zo strany Studentov, podla vypracovanych ponuk jednotlivych ¢innosti.)
DM ma k dispozicii telocvi¢nu, posilfioviiu, tenisové kurty, futbalové ihrisko a miestnost na stolny tenis. Plavaren,
ktora sa nachadza v blizkosti DM, taktie? vhodne vypliiia volny ¢as $tudentov.

Vyucovacie interiéry
o  klasické triedy — 5 ucebni pre teoretické vyucovanie,
e 1 pocitacova ucebna,
e odborné ucebne pre vyucbu profilovych predmetov (1 herecka sdla, 1 tanecna sala, 4 spevacke ucebne,

z toho 2 aj na vyucbu klavira).

Vyucovacie exteriéry
oploteny Skolsky dvor pre realizaciu skolskych aktivit.

7.4. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI VYCHOVE
A VZDELAVANI

Vytvaranie podmienok bezpecnej a hygienickej prace je organickou sucastou celého vyucovacieho procesu,
osobitne odborného vycviku. Postupuje sa podla platnych predpisov, nariadeni, vyhldsok, noriem a pod. Priestory,
v ktorych prebieha teoretické a praktické vyucovanie, musia zodpovedat platnym pravnym predpisom, vyhlaskam,
technickym normam a predpisom.

Skola zabezpeduje vietky technické a organizacné opatrenia na elimindciu vietkych rizik. Uditelia, Ziaci a rodicia su
podrobne s tymito rizikami oboznameni. Rizika, ktoré sa nedaju eliminovat, su ¢iastoCne riesené osobitnymi
ochrannymi prostriedkami. Ich pouZivanie sa dosledne kontroluje.

Vstupné skolenie bezpecnosti prace, dodrZiavania osobnej hygieny a protipoZiarnej ochrany pre Ziakov realizuje na
zatiatku $kolského roka triedny ucitel. Pedagdgovia st preskolovani raz za dva roky. Ziaci st so $pecifickymi
predpismi podrobne obozndmeni a pouceni vzdy v ivodnych hodinach jednotlivych predmetov, podla rizik, akym
su vystaveni.

Obsahom skolenia su predpisy a normy pouzivané v odbore hudobno-dramatické umenie, miesta, na ktorych su
umiestnené lekarnicky prvej pomoci, vybrané ustanovenia vyhlasky o evidencii Grazov deti, Ziakov a Studentov,
traumatologického planu, nariadenie vlady o ochrane zdravia zamestnancov pri praci, o bezpecnej prevadzke

a pouzivani strojov, Zakonnika prace, o pracach mladistvych, poskytovani prvej pomoci, o poZiarnom

V $kole a v jej aredli je zakazané fajcit a pouzivat & distribuovat akékolvek omamné latky. Skola so sihlasom
zakonnych zastupcov Ziakov vykondva preventivne kontroly na pouzivanie drog.

7.5. PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-VZDELAVACIiMI
POTREBAMI V STUDIJNOM ODBORE 8226 Q HUDOBNO-DRAMATICKE UMENIE

Vzdelavanie Ziakov prebieha v sulade so Statnym vzdeldvacim programom a Zakonom o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon), ktoré stanovuju zasadné pravidla vzdelavania a pripravy Ziakov so $pecidlnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP*). Pri formulovani poZiadaviek na ich $tidium sme vychadzali z analyzy



podmienok Skoly, analyzy potrieb a poZiadaviek trhu prace, analyzy povolania a odbornych konzultacii so
Specializovanymi zamestnancami, pedagogicko-psychologickych poradni a dorastového lekara.

Platna legislativa oznacuje nazvom Ziaci so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej len ,,SVVP“) Ziakov,
u ktorych je potrebné zabezpedit zdroje na podporu efektivneho vzdelavania. PouZitie dalSich zdrojov umozni
vytvorit kvalitnejsie nové prostredie, zodpovedajlce potrebam Ziakov, ktori si vyZzaduju Specialny pristup vo
vzdelavani. Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby su u Ziaka diagnostikované $kolskym zariadenim vychovného
poradenstva a prevencie.

Specidlnou vychovno-vzdeldvacou potrebou je poziadavka na Gpravu podmienok (obsahu, foriem, metéd,
prostredia a pristupov) vo vychove a vzdelavani pre Ziaka. Specilne vychovno-vzdelavacie potreby vyplyvaju zo
zdravotného znevyhodnenia alebo nadania, alebo vyvinu Ziaka v socidlne znevyhodnenom prostredi, zohladnenie
ktorych mu zabezpedi rovnocenny pristup k vzdelavaniu, primerany rozvoj schopnosti alebo osobnosti, ako aj
dosiahnutie primeraného stupna vzdelania a primeraného zaclenenia do spolo¢nosti.

Studijny odbor Hudobno-dramatické umenie si vyzaduje dobry zdravotny stav uchddzacov. Vhodnost vzdelavania
v odbore posudzuje lekar a prislusné zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupnia
postihnutia a narusenia. Studijny odbor nie je vhodny pre uchadzacov s mentalnym postihnutim. Telesné, zrakové
a sluchové postihnutie posudzuje lekar a urcuje spdsobilost na vzdelavanie s ohfadom na jeho druh a stuper.

e Uchadzadi o studium nesmd trpiet poruchami redi,

e nesmd trpiet poskodenim hlasiviek,

e musia mat dobru centralnu zrakovu obojstrannd ostrost,

e musia mat dobru funkénost hornych a dolnych koncatin,

e prekdazZaju psychické a nervové choroby, poruchy stability.
Zdravotnu sposobilost uchadzacov posudi a pisomne potvrdi dorastovy lekar, v pripade zmenenej pracovnej
schopnosti aj posudkova komisia socidalneho zabezpecenia.
Na $tudium mozno prijat Ziakov, ktorych zdravotnu spdsobilost posudil lekar, pri zmene pracovnej schopnosti je
potrebné odporucanie posudkovej komisie a v pripade Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
s lahkym postihnutim v zaujme zachovania optimalneho rozvoja osobnosti Skola postupuje na zdklade odporuicani

a spravy zo psychologického a Specidlno-pedagogického vysetrenia.

Vzhladom na vyssie naroky Studia na Studijné predpoklady Ziaka (Citanie s porozumenim, chapanie abstraktnych
vztahov, dobra pamat), je potrebné moznosti Studia Ziakov s poruchami ako dyslexia a dysgrafia konzultovat so

Specidlnymi pedagdgmi a psycholdégmi.

Tychto Ziakov moZno prijat na vzdeldvanie pokial su fyzicky a psychicky sposobili na vykon povolania. Integrécia
v takomto pripade zah#fia ich aktivizaciu, motivéciu, pestovanie pozitivneho vztahu k praci, povolaniu, osvojenie

pracovnych navykov a rozvoj profesijnych zaujmov.

Na zabezpecenie odborného pristupu vo vzdelavani je potrebna:
e vcasnd Specidlnopedagogicka, psychologicka, medicinska diagnostika,
e vzdeldvanie podla individudlneho vychovno-vzdeldvacieho programu,



e individudlna a skupinova prdaca so zZiakom,

e pouZivanie Specidlnych metdd a foriem vyucovania,

o  Specificky postup v hodnoteni vzdelavacich vysledkov,
e aplikacia alternativnych foriem komunikacie,

e Uzka spoluprdca s rodi¢mi,

e ainé, podla individudlnej potreby konkrétneho Ziaka, vyplyvajucej z odbornej diagnostiky.

Skola vytvara v stlade so svojim profilom aj podmienky pre rozvoj nadanych Ziakov. Vychova a vzdeldvanie
mimoriadne nadanych Ziakov patri vo vieobecnosti za velmi efektivne, Ziaduce, a to tak zo spoloéenského,
individualneho fudského hladiska, ako aj z hladiska ekonomického, navratnosti investovaného ¢asu a financnych
prostriedkov.

Osobitne aj v nasom odbore je Ziaduce podchytit nadanych Ziakov a systematicky s nimi pracovat. Pritom nemusi ist
len o podporu mimoriadne intelektovo nadanych Ziakov, ale aj Ziakov nadanych manudlne, prakticky, ktori vynikaju
svojimi vedomostami, zru¢nostami, zaujmom, kreativitou, vysledkami prace a zasltzia si vynimoc¢nu pedagogicko-
psychologicku starostlivost pri rozvijani svojho Specifického nadania.

Vyucba Ziakov s nadanim sa méZe organizovat formou individualnych uéebnych planov, ktoré sa vypracuju podla
redlnej situacie.



Nazov polozky Udaj

Nazov a adresa skoly: Sukromné hudobné a dramatické konzervatérium, J. Lettricha 3, 036 01 Martin
Nazov skolského vzdelavacieho programu: HERECTVO
Kéd a nazov Statneho vzdelavacieho programu: 82 Umenie a umeleckoremeselna tvorba |

K6d a nazov $tudijného/uéebného odboru SkVP: 8226 Q Hudobno-dramatické umenie
Stupern vzdelania: Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A a vyssie odborné vzdelanie — ISCED 5B
Dizka $tudia: 6 rokov

Forma studia: denna

Dalsie informacie: sukromna skola

Kategorie a nazvy vzdelavacich oblasti a vyucovacich predmetov 1.ro¢. | 2.ro¢. | 3.roé. | 4.ro¢. | 5.roC. | 6.ro¢. | Spolu
UMENIE A KULTURA = povinné vyucovacie predmety

profilovy predmet: herectvo® 26 2 2 2 2 2 12
profilovy predmet: spev’ 2 2 2 2 2 2 12
profilovy predmet: tanec? 2 2+2 2+2 2+2 2+2 2+2 22
umelecky prednes® - 1 1 1 +1 +1 5
moderovanie® - - - - 1+1 1+1 4
intondcia a sluchova analyza'! 2 2 - - - - 4
spev v ansamblit? - - 2 2 2 2 8
javiskova rec*3 1 1 1 1 - - 4
hra na klavirit* 1 1 1 1 +1 +1 6
Sanson?® - - - 1 1 1 3
estetika dramatického umenial® - - - - 1 1 2
seminar estetiky hudobno-dramatického umenia - - - - 1 - 1
praca pred kamerou a mikrofénom?’ - - - - 1 1 2
pantomima?® - - 1 1 - - 2

5 vyutuje sa individudlne alebo v skupine 2 — 15 Ziakov jedného roénika, na hodindch méze pracovat aj dal3i pedagdg, vyuduje sa dvakrat
tyzdenne po 4 hodiny

6 Predmet sa vyucuje v dvoch blokoch po 5 hodin

7vyucuje sa individudlne, pracuje tu aj pedagdg klavirnej spoluprace

8 vyutuje sa v skupine 2 — 15 Ziakov, pracuje tu aj pedagdg klavirnej spoluprace

° vyucuje sa individudlne (jeden Ziak) alebo v skupine 2 — 5 Ziakov

10 yyucuje sa individualne (jeden Ziak) alebo v skupine 2 — 5 Ziakov

11 yyucuje sa v skupine 2 — 15 Ziakov

12 yyucuje sa v skupine Ziakov jedného alebo viacerych studijnych odborov alebo viacerych ro¢nikov, pracuje tu aj pedagdg klavirnej spoluprace
13 yyucuje sa individualne (jeden Ziak) alebo v skupine 2 — 5 Ziakov

14 yyucuje sa individualne

15 yyucuje sa individualne (jeden Ziak) alebo v skupine 2 — 5 Ziakov, pracuje tu aj pedagdg klavirnej spolupréce

16 yyucuje sa v skupine Ziakov jedného Studijného odboru jedného ro¢nika

17 yyucuje sa individualne (jeden Ziak) alebo v skupine 2 — 5 Ziakov

18 yyuéuje sa individudlne (jeden Ziak) alebo v skupine 2 — 5 Ziakov



JAZYK A KOMUNIKACIA = povinné vyucovacie predmety

slovensky jazyk a literatdra 3 3 3 3 - - 12
anglicky jazyk 4 4 4 4 - - 16
rusky jazyk 1 1 1 1 - - 4
cudzi odborny jazyk?®® - - - - 2 2 4
CLOVEK A PRIRODA

fyzioldgia a hygiena hlasového/pohybového aparatu?® 1 - - - - - 1
CLOVEK A SPOLOCNOST

dejepis 1 - - - - - 1
dejiny divadla?! 1 2 2 2 - - 7
dejiny a literattra?? - - - - 1 1 2
obcianska nauka 1 1 - - - - 2
vSeobecna psycholdgia - - - - 1 - 1
vSeobecna pedagogika - - - - 1 1 2

MATEMATIKA A PRACA S INFORMACIAMI

informatika® 1 - - - B B 1
analyza dramy?* - - 2 2 - - 4
nauka o hudbe?® 2 2 2 2 - - 8

ZDRAVIE A POHYB

javiskovy pohyb?® 2 2 1 - - - 5
CLOVEK A HODNOTY

eticka vychova / ndbozenskd vychova?’ 1 1 - - - - 2
CLOVEK A SVET PRACE

pedagogika a psycholdgia profilového predmetu?® 1 1 1 1 1 1 6
pedagogicky seminar?® - - - - - 1 1
diplomovy seminar3° - - - - - 1 1
metodika3! - - - R 1 +1 2
didaktika32 - - - R +1 1 2
pedagogicko-umelecka prax33 - - - - 1+2 142 6
interpretac¢ny seminar3* - - - - 1 1 2
ekonomika - - - 2 - - 2

19 yyucuje sa v skupine jedného alebo viacerych rocnikov s prihliadnutim na jazyk, v ktorom Ziak vykonal maturitni skiasku

20 moze sa vyuCovat vo viaczlozkovych celkoch, vyucuje sa v skupine Ziakov jedného alebo viacerych $tudijnych odborov alebo viacerych roénikov
21 yyucuje sa v skupine Ziakov jedného studijného odboru jedného rocnika

22 predmet sa vyucuje podla odbornych $pecifik prislusného profilového predmetu

23 yyucuje sa v skupine 2 — 15 Ziakov

24 yyucuje sa v skupine Ziakov jedného studijného odboru jedného rocnika

25 yyucuje sa v skupine 2 — 15 Ziakov

26 yyucuje sa v skupine 2 — 15 Ziakov

27 povinne volitelny predmet, mozno spéjat Ziakov réznych tried toho istého ro¢nika a vytvarat skupinu s najvy$sim po¢tom Ziakov 20, ak klesne
pocet pod 12 mozno do skupin spajat aj Ziakov roznych roénikov

28 yyuduje sa individudlne alebo v skupine 2 — 15 Ziakov jedného ro¢nika, na hodinach méze pracovat aj dalsi pedagdg, predmet sa vyucuje podla
odbornych Specifik prislusného profilového predmetu

2% yyucuje sa v skupine Ziakov jedného studijného odboru jedného rocnika

30 yyucuje sa v skupine Ziakov jedného studijného odboru jedného rocnika

31 yyucuje sa v skupine Ziakov jedného studijného odboru jedného rocnika

32 yyucuje sa v skupine Ziakov jedného studijného odboru jedného rocnika

33 yyuduje sa individudlne

34 yyucuje sa v skupine jedného alebo viacerych roénikov



umelecka prax interna3> 2 2 2 2 - - 8
umelecka prax verejna3® - - - - 2 2 4
Povinne volitelné predmety
ekonomika - - 2 - - - 2
Intermedialny semindr 1 1 1 - - - 3
SJL — maturitny seminar - - - 1 - - 1
brainstorming — povinne volitelny seminar 1 1 1 3
Statny vzdelavaci program 31 30 30 30 24 24 169
Disponibilné hodiny z2 z3 z3 z3 z9 2938 z29
1 3 5 3 837 8 28
SPOLU 32 33 35 33 32 32 197

Sucastou vychovy a vzdeldvania Ziakov je Kurz na ochranu Zivota a zdravia a mozZe sa organizovat aj Kurz

pohybovych aktivit v prirode. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto obsahom:

rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické

¢innosti a $porty. Organizuje sa v tretom roéniku $tidia a trva tri dni po 6 hodin. U¢elové cvicenia su sucastou

prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskutoc¢riuju sa v 1. a v 2. roéniku vo vyucovacom case v rozsahu 6 hodin

v kazdom polroku skolského roka raz. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa organizuje vo forme lyZiarskeho kurzu,

snowbordového kurzu, plaveckého kurzu alebo turistického kurzu.

Samostatna umeleckd priprava Ziaka alebo Ziakov (s vynimkou predmetu tanec) sa moze konat v priestoroch a na

uréenom nastrojovom vybaveni skoly bez pritomnosti pedagdga 7 dni v tyzdni.

35 yyucuje sa v skupine Ziakov jedného alebo viacerych roénikov, pracuje tu aj pedagdg klavirnej spoluprace, pripadne tanca a javiskového

pohybu

36 yyucuje sa v skupine Ziakov jedného alebo viacerych roénikov, pracuje tu aj pedagdg klavirnej spoluprace, pripadne tanca a javiskového

pohybu

37 odsuhlasi Pedagogicka rada a Rada $koly na névrh predmetovej komisie min. v auguste pred zacinajucim ro¢nikom, ktorého sa to bude tykat
38 odsUhlasi Pedagogicka rada a Rada $koly na névrh predmetovej komisie min. v auguste pred zacinajucim ro¢nikom, ktorého sa to bude tykat




9. UCEBNE OSNOVY STUDIJNEHO ODBORU 8226 Q HUDOBNO-DRAMATICKE UMENIE

9.1. PREHLAD PLANOVANIA ROZVOJA KLUCOVYCH KOMPETENCIi

Prehlad klti€ovych kompetencii

e Komunikativne a socidlno-interakéné spdsobilosti
e Interpersonalne a intrapersonalne sposobilosti

e  Schopnosti tvorivo riesit problémy
e Podnikatelské sposobilosti

e  Sposobilosti vyuZivat informacné technoldgie
e  Sposobilost byt demokratickym obéanom

Prehl'ad nazvov predmetov a prehlad vychovnych a vzdelavacich stratégii

Predmet

Povinné vSeobecnovzdelavacie predmety

slovensky jazyk a literatdra
anglicky jazyk

obcianska nduka
eticka/ndbozenskd vychova
rusky jazyk

informatika

dejepis

Interpretacény seminar

Povinné odborné predmety

herectvo

spev

tanec

hra na klaviri

Sanson

spev v ansambli

umelecky prednes

javiskova rec

fyzioldgia a hygiena hlasového a pohybového aparatu
dejiny divadla

pedagogika a psycholdgia profilového predmetu
intondcia a sluchova analyza

analyza dramy

nauka o hudbe
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javiskovy pohyb = & &
pantomima & & &
umeleckd prax internd & & &
Ucelové kurzy
Ochrana ¢loveka a prirody o o o &

Telovychovno-vycvikovy kurz = 63 c3 23

Vysvetlenie stipcov (podla predchadzajticej strany tabulky)
K1 — Komunikativne a socidlno-interakéné sposobilosti

K2 — Interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti

K3 — Schopnosti tvorivo riesit problémy

K4 — Podnikatel'ské sposobilosti

K5 — Sposobilosti vyuzivat informaéné technolégie

K6 — Sposobilost byt demokratickym obéanom

Finanéna gramotnost je schopnost vyuzivat poznatky, zruénosti a skisenosti na efektivne riadenie vlastnych
finanénych zdrojov s ciefom zaistit celoZivotné finanéné zabezpecenie seba a svojej domacnosti. Finan¢na
gramotnost je stbor znalosti a hodnotovych postojov obc¢ana a zéroven schopnost efektivne reagovat na nové
osobné udalosti a neustale meniace sa ekonomické prostredie.
V pripade finan¢nej gramotnosti su tieto znalosti potrebné na to, aby:

e financne zabezpedil seba a svoju rodinu,

e  aktivne vystupoval na trhu finan¢nych produktov a sluZieb.

[ ]
Kompetencie sa postupne zameriavaju na zvySovanie urovne znalosti az do momentu absolvovania strednej Skoly.
Témy, celkové a Ciastkové kompetencie opisuju vybrané poznatky, zruénosti a skisenosti z oblasti finan¢nej
gramotnosti.
Ocakavania opisuju, akym spésobom by mali Ziaci byt schopni aplikovat vedomosti a zru¢nosti pri kazdodennych
financnych rozhodnutiach a ¢innostiach. O¢akavania odrazaju napredovanie v ziskavani poznatkov, zru¢nosti a
skusenosti.

Témy su zoradené do siedmich vybranych kategérii finan¢nej gramotnosti:
e (Clovek vo sfére penazi
e finan¢nd zodpovednost a prijimanie rozhodnuti
e zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca
e planovanie a hospodarenie s peniazmi
e Uveradlh
e sporenie a investovanie

e riadenie rizika a poistenie



1. Clovek vo sfére peniazi
Celkova kompetencia:

Posudenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, zvaZzenie vplyvu penazi na ich zachovavanie a na zaklade toho

vybratie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia Zivotnych potrieb.
Ciastkové kompetencie:

1. Vyhodnotit trvalé Zivotné hodnoty a osvojit si vztah medzi Zivotnymi potrebami a financiami ako
prostriedku ich zabezpecenia.
Pochopit vztah fudska praca — peniaze a eticku stvislost medzi bohatstvom a chudobou.

Osvoijit si, ¢o znamena Zit hospodarne.

2. Finanéna zodpovednost a prijimanie rozhodnuti
Celkova kompetencia:

Pouzivanie spolahlivych informacii a rozhodovacich procesov v osobnych financiach.
Ciastkové kompetencie:
1. Prevziat zodpovednost za osobné finanéné rozhodnutia.
2. Najst a vyhodnotit informéacie z rozmanitych zdrojov.
3. Posudit vyznam boja proti korupcii, ochrany proti praniu $pinavych penazi a ochrany finanénych zaujmov
EU.
Prijimat financné rozhodnutia zvaZovanim alternativ a dosledkov.
Uréit rozne spdsoby komunikécie o finanénych zéleZitostiach.

6. Strucne zhrnut hlavné nastroje na ochranu spotrebitelov.

3. Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca
Celkova kompetencia:
Porozumenie a orientovanie sa v zabezpedovani Zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny. Vyhodnotenie vztahu prace

a osobného prijmu.
Ciastkové kompetencie:

1. Poznat a harmonizovat osobné, rodinné a spoloéenské potreby.
2. Zhodnotit vzdelanostné a pracovné predpoklady z hladiska uspokojovania Zivotnych potrieb a zakladné
otazky Uspesnosti vo finan¢nej oblasti.

3. Identifikovat zdroje osobnych prijmov.

4. Planovanie a hospoddarenie s peniazmi
Celkova kompetencia:

Organizovanie osobnych financii a pouZivanie rozpoctu na riadenie hotovosti.
Ciastkové kompetencie:

1. Vypracovat osobny finanény plan.

2. Popisat spdsob pouzivania ré6znych metdd platenia.
3. Uplatnit spotrebitelské zru¢nosti pri zodpovednom rozhodovani o ndkupe.
4. Vysvetlit dafiovy a odvodovy systém.
5. Zvazit prispevky na darcovstvo a filantropiu.
5. Uveradih

Celkova kompetencia:
UdrZanie vyhodnosti, poZiciavanie za priaznivych podmienok a zvladanie dlhu.



Ciastkové kompetencie:
1. Identifikovat naklady a prinosy jednotlivych typov Gverov.
2. Zhodnotit spdsoby, ako sa vyhnut problémom so zadlZzenim alebo ako ich zvladnut.

3. Mat zakladné informdcie o jednotlivych druhoch spotrebitelskych tverov.

6. Sporenie a investovanie
Celkova kompetencia:
Aplikacia roznych investi¢nych stratégii, ktoré su v sulade s osobnymi cielmi.
Ciastkové kompetencie:
1. Diskutovat o tom, ako sporenie prispieva k financnej prosperite.
2. Vysvetlit, akym spésobom investovanie zhodnocuje majetok a pomaha pri plneni finan¢nych cielov.
3. Zhodnotit investi¢né alternativy.
4. Vysvetlit spbsob regulacie a dohladu nad finanénymi trhmi.

7. Riadenie rizika a poistenie
Celkova kompetencia:
Pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik.
Ciastkové kompetencie:
1. Vysvetlit pojem riziko a pojem poistenie.
2. Charakterizovat verejné poistenie, vysvetlit rozdiel medzi verejnym a sikromnym (komerénym) poistenim.

3. Charakterizovat komer¢né poistenie.



Sukromné hudobné a dramatické konzervatérium v Martine povaZzuje vnutorny systém kontroly a hodnotenia
Ziakov za najvyznamnejsiu kategoriu celého procesu. Nasim ciefom je poskytovat Ziakovi spatnu vazbu,
prostrednictvom ktorej ziskava informéacie o tom, ako danu problematiku zvlada, ako dokaze zaobchadzat s tym, ¢o
sa naucil, v ¢om sa zlepsil a v ¢om ma este nedostatky. Hodnotenie Ziaka vychadza z jasne stanovenych cielov a
konkrétnych kritérii, ktorymi sa da jeho vykon zmerat. Preto neoddelitelnou stc¢astou hodnotenia musi byt aj
konkrétne odporucanie alebo rada, ako ma Ziak dalej postupovat, aby svoje nedostatky odstranil. Kontrolu

vyucovacieho procesu budeme orientovat na skisanie a hodnotenie Ziakov.

Podla druhu zadania a poZzadovaného vystupu Ziakov:

o skusame (ustne/pisomne), tak zistujeme vysledky vyuc¢ovacieho procesu,

¢ hodnotime na vyucovani ¢im posudzujeme vysledky vyu€ovacieho procesu (nielen ucitelom, ale
podporujeme aj ich vzdjomné hodnotenie a sebahodnotenie, vdaka comu uditel nielen vidi, ¢i Ziak
stanovenym poZiadavkdm rozumie a rozliSuje kvalitu vo vystupoch, ale u¢ime ich aj kritickému uvazovaniu,
argumentaénym a prezentanym zruénostiam, empatii, asertivite a vzdjomnej podpore. Ziaci sa tak ucia
nielen zo svojich vlastnych chyb, ale aj z chyb druhych, ¢o verime, umozZiuje ich efektivnejsie
napredovanie).

Skdsanie

Pocas skusania preverujeme, ¢o Ziak vie, alebo ¢o ma vediet, ako sa ma zlepsit v porovnani sdm so sebou alebo

s kolektivom — zistujeme stuperi dosiahnutia cielov vyucovacieho procesu.

Pri skusani vyuZijeme Siroku skalu roznych spésobov a postupov — individudlne, frontdlne, skupinovo, priebezne
alebo stihrnne po ukonceni tematického celku alebo na konci Skolského roka, ustne, pisomne (didaktické testy,
pisomné cvicenia a Ulohy, projekty a pod.). Skisanim budeme preverovat vykon Ziaka z hladiska jeho relativneho
vykonu (porovname vykon Ziaka s vykonmi ostatnych Ziakov) alebo individudlneho vykonu (porovndme jeho
sucasny vykon s jeho predchdadzajicim vykonom). Pri kazdom skisani budeme preverovat vykon Ziaka na zaklade
jeho vykonového Standardu, ktory je formulovany v u¢ebnych osnovach kazdého vyucovacieho predmetu ako
vzdeldvaci vystup. DoleZitou sucastou skisania je aj formativne hodnotenie, ktoré povazujeme za vyznamnu sucast

motivécie Ziaka do jeho dalSej prace, za stcast spatnej vazby medzi ucitefom a Ziakom.

Hodnotenie

Cielom hodnotenia Ziaka v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho rodi¢om spatnu vazbu o tom, ako Ziak zvladol dand
problematiku, v ¢om ma nedostatky a kde ma rezervy. Stc¢astou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalsej prace,
navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.

Hodnotenie Ziakov vyjadrujeme roznymi formami: slovne, znamkou. V ramci hodnotenia budeme preverovat
vysledky ¢innosti Ziakov podla urcenych kritérii. Niektoré kritéria budu vieobecne platné pre vsetky predmety,
$pecifické vykony Ziakov budu hodnotené podla stanovenych kritérii hodnotenia. Neoddelitelnou stcastou
hodnotenia Ziaka je aj jeho spravanie, pristup a postoje. Hodnotenie nikdy nesmie viest k zniZovaniu dostojnosti,
sebadovery a sebadcty Ziaka.

Na SS$ — SHDK prebieha hodnotenie na trovni:
e hodnotenia ucitelom,



e hodnotenia komisiou resp. skupinou odbornych pedagdgov (komisiondlne skusky, maturitné skusky,
absolventské skusky),

e vzajomné/rovesnicke hodnotenie Ziakov,

e sebahodnotenie Ziaka.

Na SSS sa snazime hodnotenim pomahat Ziakom k lep$im vykonom a vystupom. Velmi délezitym faktorom v celom
procese je, aby Ziak hodnoteniu porozumel. Funkénost hodnotenia budeme preto aj nadalej dsledne preverovat
a pracovat na variabilite réznorodosti nastrojov hodnotenia, aby sme zohladnili individualne charakteristiky Ziaka
a pomohli mu tak ¢o najcastejsie zaZit pocit Uspechu.
Pocas studia hodnotime vietky oCakdvané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované vykonovymi Standardmi
v u¢ebnych osnovach kazdého vyucovacieho predmetu. Ku kazdému vzdeldvaciemu vystupu vymedzujeme kritéria
hodnotenia, u¢ebné zdroje, medzipredmetové vztahy a metddy a prostriedky hodnotenia, ktoré si v stlade s cielmi
vyucovacieho predmetu a jeho vychovnymi a vzdeldvacimi stratégiami. Tym zabezpecime komplexnost vedomosti
aich aplikaciu.
Nasledujlce pravidla su platné pre celé obdobie vzdelavania Ziaka a su v sulade s vychovnymi a vzdelavacimi
stratégiami na Urovni skoly:

1. Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.
Ziak sa hodnoti podla miery spinenia danych kritérii.
Znamka z vyucovacieho predmetu nezahfia hodnotenie spravania Ziaka.
Vyucujuci klasifikuju iba prebrané a precvicené ucivo.

Ziak ma dostatok ¢asu na ucenie, precvi¢ovanie a upevnenie udiva.

o v ks wDN

Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujuci hlavne: sledovanim vykonov a pripravenosti Ziaka
na vyucovanie, roznymi druhmi pisomnych prac, analyzou vysledkov réznych ¢innosti Ziakov, konzultaciami
s ostatnymi vyucujucimi a podla potreby s psychologickymi a socialnymi pracovnikmi.
7. Priklasifikacii pouZiva vyucujuci platnu klasifikacnu stupnicu.
Vysledky Ziakov posudzuje ucitel objektivne.
V predmete, v ktorom vyucuju viaceri ucitelia, je vysledny stupen klasifikacie stanoveny po vzajomnej
dohode.
10. Pisomné prace su Ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.
11. Vyznamnym prvkom procesu ucenia je praca s chybou.
12.
Klasifikacia je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zru¢nosti a ndvykov Ziaka. Zakladom na pridelenie
klasifikacného stupna st znamky, CiZe zaradenie Ziaka alebo jeho vykonu do niektorej vykonnostnej skupiny.

Vymedzenie klasifika¢nych stupriov sa opiera o hodnotenie podla vykonovych kritérii.

Prospech Ziaka je v jednotlivych vyucovacich predmetoch klasifikovany tymito stupfiami:
1 —vyborny

2 — chvalitebny

3 —dobry

4 — dostatocny

5 — nedostatoc¢ny



Spravanie Ziaka je klasifikované tymito stupnami:
1 —velmi dobré
2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé

Ziak na konci prvého a druhého polroku:
Prospel s vyznamenanim, ak:

e v Ziadnom vyucovacom predmete nema stupen klasifikacie horsi ako chvalitebny,
e priemerny stupen klasifikdcie z vyucovacich predmetov nema horsi ako 1,5
e jeho spravanie je hodnotené ako ,velmi dobré”

e azprofilového predmetu ma stupen klasifikacie vyborny.
Prospel vel'mi dobre, ak:

e v Ziadnom vyucovacom predmete nema stupen klasifikacie horsi ako dobry,
e priemerny stupen klasifikacie z vyucovacich predmetov nema horsi ako 2,0
e jeho spravanie je hodnotené ako ,velmi dobré”

e azprofilového predmetu ma stupen klasifikacie nie horsi ako chvalitebny.
Prospel, ak:

e v Ziadnom vyucovacom predmete hodnotenom formou klasifikacie alebo formou kombinovaného

hodnotenia nema stupen klasifikacie nedostatocny alebo v niektorom vyu¢ovacom predmete ma
vyjadrenie ,aktivne absolvoval“ alebo ,absolvoval®.

Neprospel ak z niektorého vyucovacieho predmetu neprospel.

Ziak je neklasifikovany, ak jeho absencia v danom predmete z objektivnych pricin spdsobila, ze vyucujici nema
dostatok podkladov na uzatvorenie klasifikacie. O tejto skuto¢nosti musi byt informovana riaditelka skoly.

O dodatocnej klasifikacii rozhoduje riaditel skoly v zmysle platnej legislativy.

Ak ma Ziak alebo jeho zdkonny zastupca pochybnosti o spravnosti hodnotenia, méze poziadat riaditelku sSkoly

o komisiondlne preskusanie Ziaka. Na zaklade kritérii hodnotenia sa uskutocni preskisanie Ziaka do 14 dni od
dorucenia jeho Ziadosti pripadne v termine po vzdjomnej dohode medzi Ziakom a riaditefom Skoly. Komisiondlne

skusky prebiehaju v stlade s pravnymi predpismi. Maturitna skiska sa moze opakovat v zmysle pravnych predpisov.

Hodnotime nasledovné:

e Pracu v skole: pripravenost na vyucovanie, aktivne zapojenie sa do vyucby, prezentacia vedomosti,
zruénosti a kompetencii.

e  Vzdeldvacie vystupy: podla kritérii hodnotenia

e Domacu pripravu: formalne a podla kritérii hodnotenia.

e  Prace ziakov: didaktické testy, pisomné prace, Ulohy, eseje, cviCenia, praktické cvi¢enia, projekty,
skupinové projekty, pripadové studie, laboratdrne cviéenia, prezentacie, sutaze, hry, simulacie a situacné
Studie, ¢innosti a pod.

e Spravanie: v skole, na verejnosti, spolocenskych aktivitach, sutaziach, vystavach a pod.
Obdobie hodnotenia:

e denne,

e mesacne,
e Stvrtrocne,
e polrocne,

e rocne.



O vysledkoch vychovno-vzdeldvacej ¢innosti je Ziak obozndmeny:

°
°

ato
°

klasifikaCnym stupriom (zndmkou) alebo
slovnym hodnotenim

pisomne alebo

Ustne.

Ziak je pri hodnoteni porovnavany s:

vopred stanovenymi poziadavkami na vysledky a Standardmi,
v porovnani s vysledkami a vykonmi inych Ziakov,

a najma v porovnani s vlastnymi predchadzajucimi vykonmi.

Pri hodnoteni:

sa zameriavame najma na ucelenost, presnost, trvalost osvojenia poZzadovanych poznatkov, kvalitu, rozsah
ziskanych spdsobilosti, schopnost uplatriovat osvojené poznatky a zrucnosti pri rieSeni teoretickych

a najma praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni spolocenskych a prirodnych javov a zakonitosti,
posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnost a tvorivost, aktivita v pristupe k ¢innostiam,
zdujem o tieto Cinnosti a vztah k tymto ¢innostiam, vystiznost a odborna jazykova spravnost Ustneho

a pisomného prejavu, kvalita vysledkov ¢innosti, osvojené metddy samostatného studia.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vieobecné kritéria hodnotenia:

Ziak:

Uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definicie, zakonitosti, vztahy a zruénosti pri rieSeni teoretickych
a praktickych uloh, pri vysvetlovani a hodnoteni spoloc¢enskych a prirodnych javov.

Preukdzal kvalitu a rozsah ziskanych vedomosti vykonavat pozadované intelektuadlne a motorické ¢innosti.
Prezentoval kvalitu myslenia, predovsetkym jeho logiku, samostatnost a tvorivost.

Mal aktivny pristup, zdujem a vztah k danym ¢innostiam.

Preukazal presny, vystizny, odborny a jazykovo spravny Ustny a pisomny prejav.

Preukazal kvalitu vysledkov zadanych Cinnosti.

Si osvojil uc¢inné metddy a formy Studia.

Pre hodnotenie skupinovej prace su preferované nasledujuce kritéria:

STUPEN HODNOTENIA KRITERIA HODNOTENIA USTNEHO PREJAVU (PREZENTACIA PREJAVU)

—> Aktivne predkladal ndpady, ndzory a vedomosti.
-> Nesuhlas vyjadroval konstruktivne.
-» Pozorne pocuval ostatnych.
Vyborny -> Podporoval ostatnych, aby vyjadrovali svoje nazory.
- Pomdhal ostatnym formulovat myslienky.
—> Aktivne sa podielal na pIneni tloh skupiny.
- Bol ochotny stat sa veducim skupiny, pokial to bolo namieste, podporoval ostatnych.

-> Predkladal napady, ndzory a vedomosti bez toho, aby ho o to poZiadali.

Chvalitebny -» Pri vyjadrovani nesthlasu bol slusny.



- Umozrioval ostatnym vyjadrovat svoje néazory.

- Niekedy pomahal druhym sformulovat myslienky.
-> Podielal sa na plneni tloh skupiny.

—» Podporoval ostatnych v ich veducej tlohe.

—» Zucastnil sa diskusie vtedy, ak ho o to poziadali.

-> Vyjadroval nesuhlas nie velmi slusne.

—-> Neprerusoval ostatnych.

- Snazil sa spolupracovat s ostatnymi pri plneni Ulohy.

Dobry

-> K diskusii sa pripajal vynimocne.

-> Nebol slusny pri vysloveni nesuhlasu.

-> Niekedy prerusoval ostatnych.

-> Niekedy prekazal ostatnym pri plneni tlohy.

Dostatocny

—-> Nepristupoval k diskusii konstruktivne.

-> Pri vysloveni nesthlasu bol neslusny.

- Casto prerusoval ostatnych.

- Svojim spravanim znemozioval ostatnym plinit dlohy.

Nedostatocny

Pri hodnoteni:

e sazameriavame sa vztah k praci, pracovnému kolektivu a praktickym ¢innostiam, osvojenie praktickych
zruc¢nosti a ndvykov, ovladania ucelnych spdsobov prace, vyuzivanie ziskanych teoretickych vedomosti
v praktickych cinnostiach,

e posudzujeme aktivitu, samostatnost, tvorivost, iniciativu v praktickych ¢innostiach, kvalitu vysledkov
¢innosti, organizacia vlastnej prace a pracoviska, udrziavanie poriadku na pracovisku, dodrZiavanie
predpisov a bezpecnosti a ochrane zdravia pri préci, starostlivost o Zivotné prostredie, hospodarne
vyuZivanie surovin, materidlov a energie.

[ ]

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vieobecné kritéria hodnotenia:
Ziak:

e  Siosvojil praktické zrucnosti a ndvyky a ich vyuzitie.

e  Preukazal vztah k praci, pracovnému kolektivu, pracovnym ¢innostiam, aktivitu, samostatnost a tvorivost.

e  Preukazal kvalitu vysledkov zadanych ¢innosti.

e  Zvladol efektivne spdsoby prace a organizaciu vlastnej prace ako aj pracoviska, udrziaval na pracovisku
poriadok.

e Dodrziaval predpisy o BOZP a starostlivost o Zivotné prostredie.

Na konci prvého polroka a druhého polroka vykondva Ziak v konzervatériu komisionalnu skusku z umeleckej praxe
a skusku z profilovych predmetov (herecka tvorba, tanec, spev).

Komplexné hodnotenie pocas komisionalnej skusky sa sklada v zavere 1. a ll. polroka z verejnej prezentacie prace
Ziaka za cely polrok.

Vysledny stupen prospechu sa moze urcit na zaklade priemeru ziskanych znamok, odporic¢ame vsak prihliadat

k dolezitosti a vdhe zndmok tak, aby bol Ziak hodnoteny ¢o najkomplexnejSie a motivacne v zmysle rozvijania
kld¢ovych kompetencii. Predseda skisobnej komisie ozndmi Ziakovi v deri ukonéenia skisky vysledok komisionalnej

skusky. Vysledok komisionalnej skusky je pre Ziaka konecny.



Pri ukonceni studia hodnotime vsetky ocakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované vykonovymi
Standardmi v kompetencnom profile absolventa nasho skolského vzdelavacieho programu Hudobno-dramatické
umenie formou maturitnej a absolventskej skusky.

Cielom maturitnej skisky je overenie komplexnych vedomosti a zruénosti Ziakov a ich pripravenost pouzivat
nadobudnuté kompetencie pri vykone povolani a odbornych ¢innosti, na ktoré sa pripravuju.

Maturitna skuska (MS) je zasadnym vzdeldavacim vystupom sumativneho hodnotenia nasich Ziakov. Vykonanim MS
ziskaju nasi Ziaci na jednej strane odbornu kvalifikdciu a pokracuju v Studiu v 5. ro¢niku, resp. v pripade ukoncenia
Studia ziskavaju kompetenciu vykondvat pracovné ¢innosti v danom povolani a na druhej strane maji moznost

dalsieho vzdeldvania na vy$Som stupni.

e  Externd cast MS,

e pisomnd forma internej Casti MS,

e teoretickd Cast odbornej zlozky ako Usta forma internej Casti MS,

e  prakticka ¢ast odbornej zlozky s obhajobou.
Jednotlivé Casti maturitnej skisky vychadzaju z kompetencii schvaleného skolského vzdelavacieho programu,
pricom ich obsah bude koncipovany tak, aby Ziak mal moznost preukdazat naplnenie kritérii hodnotenia.
Cielom pisomnej ¢asti MS je overit Uroven teoretickych vedomosti a poznatkov vychadzajucich z ciefovych
poZiadaviek Statneho vzdelavacieho programu.
Cielom praktickej Casti MS je overit Grover osvojenych zru¢nosti a spdsobilosti Ziakov a ich schopnosti vyuzit
ziskané teoretické poznatky a vedomosti pri rieSeni konkrétnych praktickych tloh komplexného charakteru.
Cielom Ustnej Casti MS je overit Groven teoretickych vedomosti a poznatkov.
MS pozostava z komplexnych tém s aplikdciou na Studijny odbor 8220 Q Hudobno-dramatické umenie.
Podrobnosti o MS st upravené platnymi predpismi MS SR.

Témy MS pripravuju predmetové komisie. Ich priprava sa riadi platnymi predpismi o maturitnej skuske. Pri MS
sledujeme nielen schopnost Ziaka vyuZivat medzipredmetové vztahy vo vieobecnej a odbornej zlozke vzdelavania,
ale aj uroven jeho Ustneho prejavu, a to z jazykovej stranky a stranky spravneho uplatiiovania odbornej
terminoldgie na zaklade vopred urcenych kritérii.
Nasa skola uplatiiuje pri tvorbe tém na zaverecné skuske nasledujtice pravidla:
Kazda téma ma:
e vychdadzat z vykonovych Standardov kompetenéného profilu absolventa studijného odboru 8226 Q
Hudobno-dramatické umenie,
e uplatiovat hladisko akumulédcie vedomosti viacerych odbornych predmetov obsahovo pribuznych,
e vychadzat z rozsiahlejsich tematickych celkov viacerych odbornych predmetov (komplexnost obsahu
vzdeldvania),
e umoznit a podporit vyuZitie vSetkych podpornych u¢ebnych zdrojov (pomdcky, pisomné materialy,
informdcie a Gdaje a pod.) pre splnenie danej témy,
e umoznit preverenie schopnosti Ziaka vyuZivat vedomosti a intelektualne schopnosti ziskané pocas Stidia
na posudenie konkrétneho odborného problému, ktory je dany v téme MS,
e dodrziavat pravidlo zrozumitelnosti, konzistentnosti a komplexnosti tak, aby ndroc¢nost, vecny a ¢asovy
rozsah tém boli pre Ziaka optimalne, primerané a zvladnutelné na danom stupni vzdelania,
e svoje podtémy a ich formulacia musia byt jasné, jednoznacné, v logickom slede od riesenia jednoduchého
problému k zloZitejSiemu javu v zavislosti od problému alebo situécie, ktoré sa maju v téme MS riesit.



Podtémy s aplikaéného charakteru a dopliaju informécie, ktoré Ziak v priebehu $tudia odbornych
a vseobecnovzdeldvacich predmetov daného Studijného odboru ziskal.

Pre hodnotenie Ustneho prejavu (teoreticka Cast internej Casti, obhajoba) na maturitnej skiske su stanovené
nasledovné vieobecné kritéria:

STUPEN HODNOTENIA KRITERIA HODNOTENIA USTNEHO PREJAVU (PREZENTACIA PREJAVU)

-> Kontaktoval sa s posluchac¢mi.
- Recnikovi bolo dobre rozumiet.
-> Hlavnd myslienka bola po celd dobu jasna.
Vyborny -> Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolené.
-> Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.
—-> Nevyskytovali sa Ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
- Dika prejavu bola primerana a mala spad.

-> Kontaktoval sa s posluchac¢mi.

- Retnikovi bolo rozumiet.

-> Hlavnd myslienka bola miestami nejasna.

-> Priklady boli dobre zvolené.

-» Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

— Vyskytovali sa drobné jazykové chyby a/alebo chyby v stavbe vety.
- Dika prejavu bola primerana.

- Prejav mohol byt vyzvou k diskusii.

Chvalitebny

- Ciastocne sa kontaktoval s posluchaémi.

- Recnikovi bolo niekedy zle rozumiet.

-> Prejav nemal vyraznu hlavni myslienku.

-> Priklady boli uplatnené iba niekedy.

-» Slovna zasoba bola postacujuca.

-> Vyskytovali sa vyraznejsie jazykové chyba a chyby v stavbe vety.
- Dika prejavu bola primerana.

-> Prejav nebol vyzvou k diskusii.

Dobry

- Minimalne sa kontaktoval s posluchaé¢mi.

- Recnikovi bolo zle rozumiet.

-» Prejav nebol presvedcivy.

- Ustny prejav bol zle $truktdrovany, hlavna myslienka unikala.
Dostatoény -» Priklady boli nevhodne zvolené.

-> Slovna zasoba bola mala.

-> Vyskytovali sa ¢asté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.

- Dika prejavu nezodpovedala téme.

- Prejav vyzyval k doplfianiu, nie k diskusii.

—> Chybal kontakt s posluchac¢mi.

- Retnikovi nebolo rozumiet.

-> Prejav nebol presvedcivy ani zaujimavy.

-» Chybala hlavna myslienka.

—> Chybali priklady.

-> Slovna zasoba bola velmi mala.

-> Vyskytovali sa velmi ¢asté chyby v jazyku, stavba vety nebola spravna.
- Dika prejavu bola velmi dlha/kratka, zmysel vysttpenia nebol jasny.

Nedostatocny

Patria sem pochvaly, napomenutia triedneho ucitela, vystraha triedneho ucitela, vystraha riaditela skoly,
podmienecéné vylucenie zo studia, vylucenie zo studia. Akékolvek vychovné opatrenie musi byt okamZite ozndmené
v pisomnej forme rodicom alebo zdkonnym zastupcom Ziaka. Opatrenie sa zaznamenadva do katalégového listu
Ziaka. Neuvadza sa na vysvedceni.



Sucastou hodnotenia ma byt aj sebahodnotenie Ziakov, ich schopnost posudit svoju vlastnu pracu, vynaloZzené
usilie, osobné moznosti a rezervy. Sebahodnotenie orientujeme na rozvoj kltic¢ovych kompetencii a na ocakavané
vzdelavacie vystupy v danom vyu¢ovacom predmete.

Ziak ma moznost zamysliet sa nad svojou pracou, vedomostami a zruénostami, ale aj postojmi a vlastnostami.
Zvazuje svoje pozitiva a negativa, uvazuje nad tym, kde a ako sa dopustil chyb, aké su priciny jeho problémov, ako
ich moZe odstranit a ako moze s nimi nadalej pracovat.

Ucitelia - vyucujlci si pripravia hodnotiaci dotaznik a kritéria hodnotenia. Tymto spdsobom sa budeme usilovat
viest Ziakov k hodnoteniu vlastného pokroku v danom predmete. Ziak touto formou vyjadruje, ¢o sa za urcité
obdobie naudil, v ¢om sa zdokonalil, v éom by sa chcel zlepsit. Hodnotenie ucitel komentuje Ustne. Ina forma, ktoru
chceme odskusat, je pisomné zhodnotenie vlastnej aktivity a prace Ziakom. Ziaci budu pouzivat techniku volného
pisania. Pisomné hodnotenie sa piSe na triednickej hodine, ucitel je nestranny. Pri vyhodnoteni ucitel pouzije
primerany komentar (dodrziava pedagogicku etiku) iba so Ziakom samotnym, nikdy nie pred triedou. Hodnotenie

pisomné a dotaznikom moze Ziak nasledne vyhodnotit spolu s rodiémi napr. doma.

sa robi s prihliadnutim na stupen poruchy. Vyucujuci reSpektuju odporucania psychologickych vysetreni Ziaka

a uplatiuju ich pri klasifikacii a hodnoteni spravania Ziaka. Vyberaju vhodné a primerané sposoby hodnotenia
vratane podkladov na hodnotenie. Uplatiuju také formy a spésoby skusania, ktoré zodpovedaju schopnostiam
Ziaka a nemaju negativny vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia taky druh prejavu, v ktorom ma Ziak predpoklady
preukazat lepsie vykony.



